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 8 de juny de 2023 

Hora d’inici: 13:04 h 
Hora de finalització: 13:12 h 
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Núm.  JG2023000024   
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Assistència 
 
President:  
Sr. Jaume Oliveras i Maristany, Alcalde (ERC-AM-AM) 
 
Membres del ple dret: 
Sra. Sílvia Folch Sánchez, tinenta d’alcalde primera (ERC-AM-AM)                      
Sr. Ernest Suñé Nicolás, tinent d’alcalde segon (PSC-CP)              
Sra. Maria Llarás Vázquez, tinenta d’alcalde quarta (PSC-CP)          
Sra. Cristina Ramos Santamaria, tinenta d’alcalde cinquena (ERC-AM-AM) 
Sra. Anna Torrijos López, tinenta d’alcalde sisena (ERC-AM-AM) 
 
Regidors convocats a efectes informatius: 
Sr. Sergio González Fernández, regidor (ERC-AM-AM) 
Sra. Neus Tallada Moliner, regidora (ERC-AM-AM) 
Sr. Albert Alfaro Giró, regidor (ERC-AM-AM) 
Sra. Yulay Martínez Castillo, regidora (ERC-AM-AM) 
Sra. Mónica González Huerva, regidora (PSC-CP) 
 
Sr. Ricard Plana Artús, tinent d’alcalde tercer (ERC-AM-AM), s’incorpora a la sessió en el 
moment en què figura al cos de l’acta.  
 
Secretària accidental: 
Sra. Mònica Espinàs Martínez 
 
Assisteix a la sessió la Sra. Anna Vives Schoeckel, exercint les funcions d’interventora de 
la Junta de Govern Local. 
 
També assisteix a la reunió: 
Sr. Alexandre Álvarez Mena, Gerent 
Sra. Núria Creus Maristany, Cap de gabinet d’Alcaldia 
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La presidència obre l’acte, s’hi despatxen els assumptes inclosos en l'ordre del dia tramès 
juntament amb la convocatòria. 
 
1. - Aprovació de l'esborrany de l'acta de la sessió de l'1 de juny de 2023. 
 
S’aprova l'esborrany de l'acta de la sessió de l'1 de juny de 2023 per assentiment. 
 
2. - Donar compte dels decrets d'Alcaldia. 
 
2.1 Donar compte del Decret d’Alcaldia amb número 2023LLDA1675 de data 2 de juny de 
2023, pel qual s’avoca la competència per l’atorgament premis 44a edició dels Premis 
Literaris Goleta i Bergantí de Poesia i Narrativa Catalana. Convocatòria 2023., expedient 
núm. X2021001479. 
 
2.2 Donar compte del Decret d’Alcaldia amb número 2023LLDA1608 de data 7 de juny de 
2023, pel qual s’avoca la competència per l’aprovació dels participants a les jornades 
enogastronòmiques Escuracassoles 2023, expedient núm. X2023012239. 
 
3. - Aprovació del padró de la taxa per ocupació de terrenys d’ús públic per les 
parades de venda en el mercat setmanal corresponent al mes de juny de l’exercici 
2023. 
 
L’ordenança fiscal reguladora de la taxa per ocupació de terrenys d’ús públic per les 
parades de venda en el Mercat Setmanal preveu les quotes per metre lineal o fracció al 
dia i en l’article 7.7 es preveu que les tarifes seran exigibles per mensualitats vençudes a 
traves d’un padró de caràcter mensual.   
En compliment del que disposa l’article 14 de l’Ordenança General de Gestió, inspecció i 
recaptació dels ingressos de dret públic municipal, en relació a les taxes, han estat 
introduïdes a la base de dades totes les altes, baixes, modificacions de domicili fiscal, 
domiciliacions bancàries que pertanyen als objectes que tributen pel concepte de taxa per 
ocupació de terrenys d’ús públic per les parades de venda en el mercat setmanal. 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 23 de febrer de 2023, acceptà 
l’ampliació, la clarificació, la revocació i l’especificació de la delegació de competències 
aprovada per acord del Ple de l’Ajuntament del Masnou, en sessió de 22 de desembre de 
2022 (Publicació al BOPB de data 27-02-2023), correspon a la Diputació de Barcelona, a 
través de l’Organisme de Gestió Tributària, l’exercici de les funcions delegades de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació d’aquests tributs. 
 
Atès que no ha estat delegada la gestió de la taxa per ocupació de terrenys d’ús públic a 
la Diputació de Barcelona, l’aprovació del padró correspon a la Junta de Govern Local. 
 
Atès el que assenyala l’apartat VII - Altres taxes de la delegació.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer.- Aprovar el padró referent a la taxa per ocupació de terrenys d’ús públic per les 
parades de venda en el mercat setmanal corresponent al mes de juny de l’exercici 2023, 
d’acord amb el detall següent: 
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Segon.- Traslladar aquest acord a l’oficina de l’ORGT per tal que continuï la tramitació 
mitjançant l’emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en 
les liquidacions per ingrés directe que corresponguin. 
 
Tercer.- Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona  i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP),la Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la 
Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), 
hi voten a favor. 
 
4. - Aprovació del padró de la taxa per prestació de serveis i actuacions 
administratives en el Mercat Municipal corresponent al mes de juny de l’exercici 
2023. 
 
L’Ordenança reguladora de la taxa per prestació de serveis i actuacions administratives 
en el Mercat Municipal, preveu a l’article 7è que la taxa es farà efectiva a través d’un 
padró de caràcter mensual i que les quotes seran exigides per mensualitats vençudes. 
En compliment del que disposa l’article 14 de l’Ordenança General de Gestió, inspecció i 
recaptació dels ingressos de dret públic municipal, en relació a les taxes, han estat 
introduïdes a la base de dades totes les altes, baixes, modificacions de domicili fiscal, 
domiciliacions bancàries que pertanyen als objectes que tributen pel concepte de taxa per 
prestació de serveis i actuacions administratives en el mercat Municipal. 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 23 de febrer de 2023, acceptà 
l’ampliació, la clarificació, la revocació i l’especificació de la delegació de competències 
aprovada per acord del Ple de l’Ajuntament del Masnou, en sessió de 22 de desembre de 
2022 (Publicació al BOPB de data 27-02-2023), correspon a la Diputació de Barcelona, a 
través de l’Organisme de Gestió Tributària, l’exercici de les funcions delegades de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació d’aquests tributs. 
 
Atès que no ha estat delegada la gestió de la taxa per prestació de serveis i actuacions 
administratives en el Mercat Municipal a la Diputació de Barcelona, l’aprovació del padró 
correspon a la Junta de Govern Local. 
 
Atès el que assenyala l’apartat VII - Altres taxes de la delegació.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer.- Aprovar el padró de la taxa per prestació de serveis i actuacions administratives 
en el Mercat Municipal corresponent al mes de juny de l’exercici 2023, d’acord amb el 
detall següent: 

Número rebuts 40 

Import quota 1.661,48 € 

Import bonificat 0,00 € 

Total padró 1.661,48 € 
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Segon.- Traslladar aquest acord a l’oficina de l’ORGT per tal que continuï la tramitació 
mitjançant l’emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en 
les liquidacions per ingrés directe que corresponguin 
 
Tercer.- Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona  i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP),la Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la 
Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), 
hi voten a favor. 
 
5. - Aprovació del padró corresponent a les despeses generals per concessions i 
cessions d'ús per a la utilització del domini públic municipal corresponent al mes 
de juny de l’exercici 2023. 
 
L’Ajuntament del Masnou té signats contractes de concessions administratives i cessions 
d’ús per a la utilització del domini públic municipal amb diverses entitats, persones 
jurídiques i físiques, pels quals han de satisfer un cànon de caràcter mensual. 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 23 de febrer de 2023, acceptà 
l’ampliació, la clarificació, la revocació i l’especificació de la delegació de competències 
aprovada per acord del Ple de l’Ajuntament del Masnou, en sessió de 22 de desembre de 
2022 (Publicació al BOPB de data 27-02-2023), correspon a la Diputació de Barcelona, a 
través de l’Organisme de Gestió Tributària, l’exercici de les funcions delegades de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació d’aquests tributs. 
 
Atès que no ha estat delegada la gestió del cànons derivats de concessions 
administratives a la Diputació de Barcelona, l’aprovació del padró correspon a la Junta de 
Govern Local. 
 
Atès el que assenyala l’apartat XV – Cànons derivats de concessions administratives.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer.- Aprovar el padró corresponent a les despeses generals per concessions i 
cessions d'ús per a la utilització del domini públic municipals corresponents al mes de 
juny de l’exercici 2023 per un import de 2.614,17 euros, segons detall: 
 
 

 
 
Segon.- Traslladar aquest acord a l’oficina de l’ORGT als efectes escaients. 
 

Número rebuts 34 

Import quota 10.342,50 € 

Import bonificat 0,00 € 

Total padró 10.342,50 € 

Número rebuts 5 

Total padró 2.614,17 € 



Acta de la JGL de l'Ajuntament del Masnou Sessió núm. JG2023000024   8 de juny de 2023 

 

10 A
C

T
S

0
0
0
6
 

v
. 
2
0
2
2
/1

2
 

Tercer.- Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona  i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP),la Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la 
Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), 
hi voten a favor. 
 
En aquest punt de l’ordre del dia, sent les 13:06 h, s’incorpora a la sessió el Sr. Ricard 
Plana Artús 
 
6. - Aprovació de la relació de liquidacions CAMA2023-06 per la cessió d’ús dels 
espais i la prestació dels serveis del centre d’empreses Casa del Marquès 
corresponent al lloguer de despatxos, coworking i cessió d’ús d’espais 
d’emmagatzematge del mes de juny de 2023 i serveis complementaris de maig. 
 
L’article 5.1 del preu públic 10 per la cessió d’ús dels espais i la prestació dels serveis del 
centre d’empreses casa del marquès, preveu que el pagament de la cessió d’espais per a 
allotjament empresarial (despatxos, coworking, serveis complementaris) i el servei de 
domiciliació s’efectua per mensualitats avançades, mitjançant domiciliació bancària.  
Atès que el regidor de Promoció Econòmica mitjançant resolució ha atorgat els usos dels 
espais que han estat cedits i que s’han signat els corresponents convenis. 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
  
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer.- Aprovar la relació de liquidacions CAMA2023-06 per la cessió d’ús dels espais i 
la prestació dels serveis del centre d’empreses casa del marquès corresponent al lloguer 
de despatxos, coworking  i cessió d’ús d’espais d’emmagatzematge del mes de juny de 
2023 i serveis complementaris de maig per import de 6.351,78 euros.  
 
Segon. Publicar l’anunci d’aprovació de la relació esmentada  en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona  i al tauler electrònic d’aquesta corporació 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
7. - Aprovació del padró d’arrendaments urbans del mes de juny de l’exercici 2023. 
 
Ateses les condicions particulars de cada contracte d’arrendament i tenint en compte les 
dates d’actualització de la quota mensual d’acord amb la revisió de l’IPC que 
correspongui s’ha de satisfer una quota mensual. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
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Primer. Aprovar el padró referent als arrendaments urbans del mes de juny de 2023, 
segons de detall: 
 

 
 
 
 
 

 
Segon. Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona  i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
8. - Primera pròrroga del contracte dels serveis de maquetació, impressió i gestió 
de la publicitat del butlletí “El Masnou VIU”. 
 
En data 25 de març de 2021 la Junta de Govern Local va aprovar l’expedient per a 
l’adjudicació del contracte de serveis de maquetació, impressió i gestió de la publicitat del 
butlletí municipal “El Masnou Viu”, mitjançant procediment obert amb diversos criteris 
d’adjudicació. 
 
En data 17 de juny de 2021 la Junta de Govern Local va adjudicar aquest contracte a 
Producciones MIC, SL, amb CIF B24301871 i es va formalitzar en data 19 de juliol de 
2021 amb una durada de dos anys des de l’endemà de la formalització del contracte. 
 
En data 5 de maig de 2022, la Junta de Govern Local va estimar la sol·licitud presentada 
per l’empresa Producciones MIC, SL en relació a la petició de reducció temporal de 
l’ample de la publicació en 2 centímetres durant 4 mesos o números de la revista. 
 
En data 6 d’octubre de 2022, la Junta de Govern Local va estimar la sol·licitud presentada 
per l’empresa Producciones MIC, SL en relació a la petició de reducció temporal en 2 
centímetres l’amplada del paper de la revista “El Masnou Viu” durant un període de 6 
mesos o 6 números, sempre que es mantinguin aquestes circumstàncies excepcionals. 
En el moment en què s’acrediti que els preus del paper tornen als del moment de 
l’adjudicació del contracte, el format haurà de ser el previst inicialment. 
  
La clàusula 6a del Plec de clàusules administratives particulars i la clàusula 4a del 
contracte estableix que el contracte pot ser prorrogable anualment, fins a un màxim de 
dos anys més. La pròrroga s’acordarà per l’òrgan de contractació i és obligatòria per 
Producciones MIC, SL, sempre que es comuniqui amb un preavís de 2 mesos d’antelació 
a la finalització del termini de durada del contracte.  
 
En data 24 d’abril de 2023 l’Ajuntament va efectuar el corresponent preavís a l’empresa 
Producciones MIC, SL mitjançant sistema de notificació electrònica i va ser recepcionada 
per l’empresa esmentada el mateix dia 24 d’abril d’enguany. 
 
En data 25 de maig de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la modificació del 
contracte de referència, consistent en la reducció en dos centímetres de l’amplada del 
paper de la revista “El Masnou Viu” amb efectes des de la publicació corresponent al mes 
de maig fins a la finalització del contracte. 
 

Número rebuts 2 

Import quota 6.163,45 € 

Import 21% IVA 1.294,32 € 

Total padró 7.457,77 € 
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Consta a l’expedient l’informe, emès pel responsable del contracte, favorable a la 
pròrroga del contracte, així com també l’informe jurídic emès pel Secretari de la 
Corporació. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Aprovar la primera pròrroga del contracte de serveis de maquetació, impressió i 
gestió de la publicitat del butlletí municipal “El Masnou Viu”, amb l’empresa Producciones 
MIC, S.L. amb CIF B24301871 en els mateixos termes i condicions que regien el 
contracte inicial i la modificació aprovada per la Junta de Govern Local  de data 25 de 
maig de 2023. 
 
La pròrroga del contracte s’estendrà des del dia 20 de juliol de 2023 fins al 19 de juliol de 
2024.  
 
Segon. Autoritzar i disposar la despesa per import  16.536,00 € (IVA inclòs), per atendre 
la despesa corresponent a la primera pròrroga del contracte de serveis de maquetació, 
impressió i gestió de la publicitat del butlletí municipal “El Masnou Viu” amb l’empresa 
Producciones MIC, S.L. amb CIF B24301871, d’acord amb les següents anualitats: 
 
Any 2023– AL.92510.22602 – 6.013,09 € (IVA inclòs)  
Any 2024– AL.92510.22602 – 10.522,91 € (IVA inclòs) 
 

Tercer. Adoptar el compromís de dotar el pressupost de l’exercici 2024 de crèdit adequat 
i suficient per atendre les despeses que se’n deriven. 
 
Quart. Notificar aquest acord a Producciones MIC, SL. 
 
Cinquè. Comunicar aquest acord al departament d’Intervenció. 
 
Sisè. Comunicar aquest acord al Perfil del Contractant i al Registre de Contractes del 
Sector Públic. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
9. - Adjudicació del contracte de serveis d’implementació del programari de gestió 
del manteniment assistit per ordinador (GMAO) dels elements constructius i 
instal·lacions dels equipaments municipals del Masnou, LIC 8/2023. 
 
En data 30 de març de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar l’inici d’expedient i els 
plecs de clàusules administratives i tècniques particulars per a l’adjudicació del contracte 
de serveis d’implementació del programari de gestió del manteniment assistit per 
ordinador (GMAO) dels elements constructius i instal·lacions dels equipaments 
municipals del Masnou, mitjançant procediment obert simplificat sumari. 
 
La licitació es va anunciar al perfil de contractant de la pàgina web de l’Ajuntament del 
Masnou en data 31 de març de 2023 i el termini de presentació d’ofertes va finalitzar el 
dia 24 d’abril de 2023. 
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Transcorregut el termini de presentació d’ofertes, en aquest procediment es van 
presentar quatre licitadors, segons certificat de registre d’ofertes emès per l’eina Sobre 
Digital de la Plataforma de Serveis de Contractació Pública: 
 

• Tobalina Consulting Group, SL 

• Test Tecnologia de Sistemas, SLU 

• Esolvo Global, SL 

• Idasa Sistemas, SL 
 
En data 2 de maig de 2023 la Mesa de contractació va procedir a l’obertura del sobre únic 
digital i a la qualificació de la documentació administrativa que s’hi contenia. 
 
La proposició econòmica i resta de criteris quantificables automàticament de l’oferta 
presentada per les empreses admeses en el procediment de licitació en el sobre únic 
digital va ser la següent:  
 

 

Annex I. 
Declaració 
responsable 

Annex II. Proposta econòmica i resta criteris 
automàtics 

1A. Valoració 
econòmica del 
subministrament (IVA 
exclòs) 

1B. Valoració 
econòmica del 
manteniment 
(preu anual 
IVA exclòs) 

Ofereix 
millora 
d’introduir 
inventari 

Tobalina Consulting 
Group, SL 

✓  
 
4.606,00 € 

 
3.830,00 € 

✓  

Test Tecnologia de 
Sistemas, SL 

✓  
 
5.475 € 

 
5.050 € 

✓  

Esolvo Global, SL ✓  
 
3.999,00 € 

 
5.500,00 € 

✓  

Idasa Sistemas, SL ✓  
 
5.273,25 € 

 
4.384,50 € 

✓  

 
Així mateix, en la sessió de data 2 de maig de 2023, la Mesa va acordar sol·licitar informe 
tècnic a la tècnica de manteniment i serveis municipals als efectes de comprovar 
l’existència de baixes temeràries i valoració de la puntuació resultant. 
 
En data 17 de maig de 2023 es va reunir la Mesa de contractació, en acte privat, per a 
l’estudi de l’informe de data 17 de maig de 2023, relatiu a les justificacions presentades 
per les empreses que presentaven oferta incursa en presumpció d’anormalitat i de 
valoració de la documentació relativa a la proposició econòmica i resta de criteris  
avaluables de forma automàtica on, en la part que interessa, posa de manifest el següent: 
 

“(...)  
 

3. El 10 de maig de 2023 es realitza la revisió de la documentació presentada pels 
licitadors en resposta al requeriment efectuat per l’Ajuntament, per esmenar les 
deficiències trobades en la documentació presentada en el sobre únic digital, 
celebrada el dia 2 de maig de 2023. 
 

4. Un cop revisada la documentació administrativa, la Mesa de contractació va acordar 
admetre a totes les empreses per haver presentat la documentació administrativa 
correctament o esmenant-la dins del termini donat a l’efecte. 
 

5. Segons informe de la Unitat de Manteniment, Serveis Municipals i Paisatge de 3 de 
maig de 2023, el preu de subministrament ofertat per l’empresa Esolvo Global, SL i el 
preu de manteniment ofertat per l’empresa Tobalina Consulting Group, SL, es 
consideren anormal o desproporcionats i es proposa donar audiència a aquests 
licitadors perquè justifiquin la seva oferta i en precisin les seves condicions 
excepcionalment favorables que li permeten l’execució del contracte pel preu ofertat. 
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6. El 5 de maig de 2023, l’empresa Tobalina Consulting Group, SL presenta 
documentació justificativa del preu ofertat pel subministrament del programa de gestió 
del manteniment assistit per ordinador (GMAO). Els aspectes que al·lega són els 
següents: 
 
- L’empresa és la propietària del software per això els costos de producció són baixos. 
 
- El software Assets-e es configura a partir d’uns mòduls que permet la distribució de 
costos de programació per a les actualitzacions entre un major nombre de productes, 
reduint així el cost d’actualitzacions per producte. 
 
- S’adjunta dos contractes de GMAO similars a la licitació de l’Ajuntament del Masnou 
a dues administracions públiques com a exemple per mostrar que els preus oferts 
s’ajusten a preus de mercat. 
 
7. Per tot l’exposat i verificat els aspectes al·legats, es considera que l’empresa 
Tobalina Consulting Group, SL pot prestar servei d’implementació del programa de 
gestió del manteniment assistit per ordinador (GMAO) dels elements constructius i 
instal·lacions dels equipaments municipals del Masnou al preu ofertat i amb els mínims 
de qualitat exigits. 
 
8. El 10 de maig de 2023 l’empresa Esolvo Global, SL presenta documentació 
justificativa del preu ofertat per el subministrament del programa de gestió del 
manteniment assistit per ordinador (GMAO) . Els aspectes que al·lega són els 
següents: 
 
- La solució tecnològica que proposa està basada en un Software com a servei (SaaS), 
per tant no hi ha cost de subministrament, sinó que el cost de les llicències està 
repartit en el cost del servei de manteniment i suport. 
 
- Es detalla un estudi de despeses on consta la mà d’obra del tècnic consultor 
informàtic, despeses generals i benefici industrial,..., que es considera acceptable, ja 
que el seu preu de la mà d’obra del tècnic consultor informàtic ofert es basa en el 
conveni col·lectiu d’empreses de consultoria podent assegurar així les baixes laborals, 
formació, seguretat i salut. 
 
- El nombre d’hores que s’ha estimat a destinar al programa, basat en l’experiència en 
altres ajuntaments similars en quant a nombre d’habitants o nombre d’equipaments 
municipals, és superior a la mitjana de manera que no posa en risc l’execució del 
contracte. 
 
9. Per tot l’exposat i verificat els aspectes al·legats, es considera que l’empresa Esolvo 
Global, SL pot prestar servei d’implementació del programa de gestió del manteniment 
assistit per ordinador (GMAO) dels elements constructius i instal·lacions dels 
equipaments municipals del Masnou al preu ofertat i amb els mínims de qualitat 
exigits. 
 

(...)” 
 

D’acord amb l’informe tècnic i el que estableix la clàusula 14ena del plec de clàusules 
administratives particulars, la mesa de contractació, en reunió de data 17 de maig de 
2023, va procedir a la valoració i classificació d’ofertes admeses, amb el resultat següent: 
 
Tobalina Consulting Group,SL ..............  92,75 
Esolvo Global, SL  .................................  89,37 
Idasa Sistemas, SL  ..............................  82,28 
Test Tecnologia de Sistemas, SL  .........  76,71 
 
Com a resultat de la valoració, la Mesa de contractació va proposar a l’òrgan de 
contractació adjudicar el contracte de “serveis d’implementació del programari de gestió 
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del manteniment assistit per ordinador (GMAO) dels elements constructius i instal·lacions 
dels equipaments municipals del Masnou” a l’empresa licitadora Tobalina Consulting 
Group,SL, tot prèvia presentació de la documentació requerida a la clàusula 16 del plec 
de clàusules administratives particulars, per part d’aquesta empresa. 
 
L’acta de data 17 de maig de 2023 es va publicar al perfil de contractant en data 19 de 
maig de 2023 i fins a dia d’avui no s’han presentat al·legacions, observacions ni reserves. 
 
Atès que l’empresa Tobalina Consulting Group,SL ha presentat la documentació 
requerida i establerta a la clàusula 16a dels plecs de clàusules administratives particulars. 
 
En data 1 de juny de 2023 la Mesa de contractació es va reunir per revisar la 
documentació prèvia a l’adjudicació del contracte de “serveis d’implementació del 
programari de gestió del manteniment assistit per ordinador (GMAO) dels elements 
constructius i instal·lacions dels equipaments municipals del Masnou” i va acordar elevar 
a l’òrgan de contractació l’adjudicació d’aquest contracte a l’empresa Tobalina Consulting 
Group,SL. 
 
Al Perfil de contractant de l’Ajuntament estan publicades totes les actes corresponents a 
les reunions de la Mesa de contractació, així com els informes tècnics corresponents, pel 
general coneixement de totes les empreses licitadores. 
 
Atès que a l’expedient consten acreditades les circumstàncies previstes a l’article 150 i 
concordants de la LSPC per procedir a l’adjudicació de la contractació de referència. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Declarar vàlid l’acte de licitació. 
 
Segon. Ratificar les actuacions de la Mesa de contractació segons les actes de dates 2 i 
17 de maig i 1 de juny de 2023. 
 
Tercer. Adjudicar el contracte de serveis d’implementació del programari de gestió del 
manteniment assistit per ordinador (GMAO) dels elements constructius i instal·lacions 
dels equipaments municipals del Masnou a l’empresa Tobalina Consulting Group, SL, 
amb NIF B61864237, amb plena subjecció als plecs de clàusules administratives i de 
condicions tècniques particulars, d’acord amb les millores i l’oferta econòmica presentada 
que són les següents: 
 

• Preu del subministrament: 4.606,00 € (IVA exclòs); 5.573,26 € (IVA inclòs). 
Inclou la implementació del programari (GMAO), llicències d’ús per l’accés dels 
usuaris de l’aplicació, formació i posada en funcionament de tot el sistema. 

 

• Preu anual del manteniment: 3.830,00 € (IVA exclòs); 4.634,30 € (IVA inclòs).  
 

• Ofereix millora d’introducció de forma informatitzada l’inventari dels elements 
actius dels edificis municipals. 

 
El pagament del servei es realitzarà prèvia presentació per part de Tobalina Consulting 
Group, SL de les factures corresponents en el registre de factures de l’Ajuntament, 
segons estableix la clàusula 24 del plec de clàusules administratives particulars. 
 
El pagament s’efectuarà de la següent manera: 
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- Import relatiu a la implantació del programa i formació, el pagament d’aquesta fase 
es realitzarà una vegada finalitzada la implantació del servei. 

 
- Import relatiu a la fase  de prestació del servei, el pagament d’aquesta fase es 

realitzarà mitjançant factures mensuals. 
 
El subministrament i instal·lació es realitzarà en un termini màxim de 3 mesos des de 
l’endemà de la data de signatura del contracte. Un cop implantat el programa, Tobalina 
Consulting Group, SL haurà de prestar les tasques de manteniment i suport tècnic per un 
període de 2 anys. 
 
Aquest contracte (tasques de manteniment i suport tècnic) podrà ser prorrogable  fins a 
un màxim de 18 mesos més, essent la primera pròrroga de 12 mesos i la segona i última 
per 6 mesos. 
 
La pròrroga s'acordarà per l'òrgan de contractació i és obligatòria per Tobalina Consulting 
Group, SL sempre que es faci el preavís de 2 mesos d’antelació a la finalització del 
termini de durada del contracte. 
 
Quart. Disposar de la despesa màxima associada al subministrament, implantació i 
formació per un import de 5.573,26 € (IVA inclòs) i la despesa màxima associada al 
manteniment i suport pels dos anys de contracte per un import de 9.268,60 € (IVA inclòs) 
a favor de l’empresa Tobalina Consulting Group, SL, amb NIF B61864237, amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària i els imports i anualitats següents: 
 
 

Partida pressupostària Any 2023 Any 2024 Any 2025 

SI 49110 64100 Aplicatius informàtics generals 5.573,26 €   

MS 15300 22699 2.317,15 € 4.634,30 € 2.317,15 € 

 
Cinquè. Tanmateix, i atès que el contracte, corresponent a la fase de manteniment, 
comporta despeses d’abast plurianual, la despesa màxima del contracte (fase de 
manteniment) prevista pels exercicis futurs es supeditarà a l’existència de crèdit adequat i 
suficient en els pressupostos corresponents. 
 
Sisè. Requerir a l’empresa Tobalina Consulting Group, SL perquè, dins dels 15 dies 
hàbils següents a la notificació de l’adjudicació, procedeixi a retornar signada l’acceptació 
de la resolució d’adjudicació, als efectes d’entendre formalitzat el contracte de conformitat 
amb la clàusula 18 del plec de clàusules administratives particulars i 159.6, apartat g), de 
la LCSP.  
 
Setè. Notificar aquest acord a les empreses licitadores presentades i publicar-lo al perfil 
de contractant. 
 
Vuitè. Publicar la formalització del contracte al perfil de contractant i al Registre Públic de 
contractes. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
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10. - Adjudicació del contracte de serveis de realització dels tallers d’estudi assistit, 
LIC 13/2023. 
 
En data 30 de març de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la contractació i els 
plecs de clàusules administratives i tècniques particulars per a l’adjudicació del contracte 
de serveis de realització dels tallers d’estudi assistit, mitjançant procediment obert i 
diversos criteris d’adjudicació, no subjecte a regulació harmonitzada.  
 
La licitació es va anunciar al perfil del contractant de la pàgina web de l’Ajuntament del 
Masnou, en data 31 de març de 2023, finalitzant el termini de presentació d’ofertes el dia 
24 d’abril de 2023. 
 
Transcorregut el termini de presentació d’ofertes, en aquest procediment es van 
presentar quatre empreses  licitadores, segons certificat de registre d’ofertes emès per 
l’eina Sobre Digital de la Plataforma de Serveis de Contractació Pública: 
 

1. Diversport, SL 
2. Klousner, SL 
3. Fundació Pere Tarrés 
4. Nascor Formación, SL 

 

Atès que al perfil de contractant de l’Ajuntament estan publicades totes les actes 
corresponents a les reunions de la Mesa de Contractació, així com els informes tècnics 
corresponents, per general coneixement de tots els licitadors.  
 
Segons reunions de la Mesa de contractació de dates 27 d’abril de 2023 i 4 de maig de 
2023, es va acordar admetre totes les empreses licitadores en haver presentat i esmenat 
en el seu cas, correctament tota la documentació administrativa inclosa en el sobre digital 
A. 
 
En data 4 de maig de 2023 la mesa de contratació va procedir a l’obertura del sobre 
digital B que contenia la documentació dels criteris quantificables automàticament. 
 
D’acord amb l’acta de la mesa de contractació de data 17 de maig de 2023 de valoració 
de la documentació relativa als criteris quantificables automàticament, classificació 
d’ofertes i proposta d’adjudicació i segons l’informe tècnic de valoració de la proposta 
econòmica i resta de criteris avaluables automàticament emès pel tècnic d’educació en 
data 9 de maig de 2023, la puntuació de les empreses licitadores en relació als criteris 
avaluables de forma automàtica va ser la següent: 
 

Criteri Diversport, SL Klousner, SL Fundació Pere 
Tarrés 

Nascor 
Formación, SL 

Preu (IVA 
exempt) 
(2 anys) 

42,99 punts 43,62 punts 45,00 punts 40,29 punts 

Protocol 
actuació 
assetjament 
sexual 

0 punts 15 punts 15 punts 15 punts 

Material didàctic 20 punts 20 punts 20 punts 20 punts 

Proposta 
formativa 
personal adscrit 
servei 

20 punts 20 punts 20 punts 20 punts 

TOTAL 82,99 punts 98,62 punts 100 punts 95,29 punts 
 

La valoració total obtinguda pels licitadors va ser la següent, expressada en forma 
decreixent  
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Fundació Peres Tarrés ................................................... 100 punts 
Klousner, SL ................................................................... 98,62 punts 
Nascor Formación, SL .................................................... 95,29 punts 
Diversport, SL ................................................................. 82,99 punts 
 

A la vista del resultat obtingut, la mesa de contractació va acordar proposar a l’òrgan de 
contractació, l’adjudicació del contracte de realització dels tallers d’estudi assistit a la 
Fundació Pere Tarrés, prèvia presentació de la documentació establerta a la clàusula 18a 
dels plecs de clàusules administratives particulars i d’acord amb l’article 150.2 de la 
LCSP. 
 
Vist que l’acta de la Mesa de contractació esmentada, amb l’informe tècnic corresponent,  
han estat publicats en el perfil de contractant en data 17 de maig de 2023, i que fins a 
data d’avui no s’han presentat al·legacions, observacions ni reserves. 
 
Fundació Pere Tarrés ha presentat la documentació requerida i establerta a la clàusula 
18ena dels plecs de clàusules administratives particulars, i han constituït la garantia 
definitiva per import de 3.150,08 euros, mitjançant aval bancari. 
 
Vist l’informe emès pel tresorer de l’Ajuntament i l’Organisme de Gestió Tributària de la 
Diputació de Barcelona en relació amb la inexistència de deutes amb l’Ajuntament del 
Masnou per part del proposat adjudicatari.  
 
En data 1 de juny de 2023 la Mesa de contractació es va reunir per a revisar la 
documentació prèvia a l’adjudicació del contracte de serveis de tallers d’estudi assistit i va 
acordar elevar a l’òrgan de contractació l’adjudicació del contracte a Fundació Pere 
Tarrés. 
 
Fundació Pere Tarrés compleix amb les especificacions requerides al plec de clàusules 
administratives particulars, segons consta a les actes de la Mesa de contractació de data 
27 d’abril de 2023, 4 i 17 de maig de 2023 i 1 de juny de 2023. 
 
A l’expedient consten acreditades les circumstàncies previstes a l’article 150 i 
concordants de la LCSP per a procedir a l’adjudicació de la contractació de referència. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Declarar vàlid l’acte de licitació. 
 
Segon. Ratificar les actuacions de la Mesa de Contractació segons les actes dels dies 27 
d’abril de 2023, 4 i 17 de maig de 2023 i 1 de juny de 2023 pel que fa a valoracions, 
classificació d’ofertes i proposta d’adjudicació. 
 
Tercer. Adjudicar el contracte de serveis de Tallers d’estudi assistit a Fundació Pere 
Tarrés, amb CIF R5800395E amb plena subjecció al plec de clàusules administratives i 
de prescripcions tècniques particulars, d’acord amb l’oferta presentada per aquesta 
empresa que es concreta en el següent:  
 

• Preu anual del contracte: 31.500,87 euros, IVA exempt.  
 

• Material didàctic complementari: 4 jocs didàctics diferents per cada grup (36 
unitats) 

 

• Proposta formativa pel personal adscrit al servei: Acció formativa igual o superior a 
20 hores. 
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El pagament del servei es realitzarà de forma periòdica, prèvia presentació per part de 
l’empresa adjudicatària d’una factura mensual en el registre de factures de l’Ajuntament a 
l’inici del mes posterior al que s’hagi prestat el servei (octubre-desembre, gener-maig, del 
curs en vigor), tot d’acord al que disposa la clàusula 28a del plec de clàusules 
administratives particulars. 
 
La durada del present contracte és per un període de dos cursos escolars (2023-2024 i 
2024-2025). 
 
El contracte serà prorrogable per cursos escolars, per un període de dos cursos escolars 
addicionals; curs 2025-2026 i curs 2026-2027. L’òrgan de contractació acordarà les 
pròrrogues, que seran obligatòries per a l’adjudicatari, sempre que es faci el preavís amb 
2 mesos d’antelació a la finalització del termini de durada del contracte. 
 
La prestació del servei l’any 2023,  s’iniciarà a partir de l’1 d’octubre de 2023.  
 
Quart. Disposar la despesa per un import de  63.001,74 IVA exempt, a favor de Fundació 
Pere Tarrés amb CIF R5800395E amb càrrec a les aplicacions pressupostàries i els 
imports i anualitats següents:        
 

Anualitat Mesos Import Partida 

2023 3 11.812,83 € ED 32611 22799 

2024 8 31.500,87 € ED 32611 22799 

2025 5 19.688,04 € ED 32611 22799 

 
Tanmateix, i atès que el contracte comporta despeses d’abast plurianual, la despesa 
màxima del contracte prevista pels exercicis futurs es supeditarà a l’existència de crèdit 
adequat i suficient en el pressupostos corresponents.  
 
Cinquè. Comunicar a Fundació Pere Tarrés que en tot cas, prèviament a l’inici del servei, 
haurà d’aportar  al responsable del contracte els documents acreditatius de les titulacions, 
certificats als quals es refereix la clàusula 22 a) del plec de clàusules administratives 
particulars, i en relació al punt 2.5 del plec de prescripcions tècniques i altes a la 
Seguretat Social dels treballadors que s’adscriuen a aquest contracte, en cas que no 
s’hagin presentat amb anterioritat, així com els certificats acreditatius que les persones 
adscrites al contracte no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte 
contra la llibertat i indemnitat sexual. 
 
Són condicions especials d’execució les establertes en la clàusula 26ena dels plecs de 
clàusules administratives particulars. 
 
Sisè. Comunicar a Fundació Pere Tarrés que la formalització del contracte es durà a 
terme en el termini màxim dels 5 dies següents al requeriment fet per l’Ajuntament un cop 
transcorreguts 15 dies hàbils des de la remissió de la notificació de l’adjudicació. 
 
Setè. Notificar aquest acord a les empreses presentades a la licitació i publicar-los al 
perfil de contractant. 
 
Vuitè. Publicar la formalització del contracte al perfil de contractant i al Registre públic de 
contractes. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
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11. - Contractació d'una tècnica mitjana en haver aprovat el concurs excepcional 
per cobrir la plaça 2.1.29 destinada al lloc de treball de professor/a del CFPAM a 
temps parcial. 
 
En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l’oferta pública 
d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, la qual va ser publicada 
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.  
 
En l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, hi ha 
una plaça de tècnics mitjans A2 (2.1.29) destinada a cobrir el lloc de treball de mestre del 
CFPAM, vacant en la plantilla de personal laboral.  
 
L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, disposa que les necessitats de 
recursos humans, amb assignació pressupostària, que hagin de proveir-se mitjançant la 
incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupació pública, o 
mitjançant un altre instrument similar de gestió de la provisió de les necessitats de 
personal, el que comportarà l'obligació de convocar els corresponents processos 
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini màxim 
per a la convocatòria dels mateixos. En tot cas, l'execució de l'oferta d'ocupació pública o 
instrument similar haurà de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys.  
 
En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han 
de regir el concurs excepcional per a proveir la plaça de tècnics mitjans (A2) vacant a la 
plantilla de personal laboral (2.1.29) destinada a cobrir el lloc de treball de professor/a del 
CFPAM, i inclosa a l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització, conforme la 
disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 
per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, així com la convocatòria del 
concurs excepcional per a proveir l’esmentada plaça.  
 
El dia 4 de maig de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir 
una plaça de tècnics mitjans destinada a cobrir el lloc de professor/a del CFPAM, el 
resultat del qual ha estat: 
 

N. Reg. A.1 A.2 A.3 A.4 
Total 

experiència 
A.1 
(T) 

A.2a 
(FE) 

A.2b 
(FG) 

A.3a) 
© 

A.3b) 
(A) 

Total 
formacions 

Total 
concurs 

E2023001369 3,996       3,996 5 20,6     5 30,60 34,596 

 
Transcorreguts 10 dies hàbils des de la publicació dels resultats provisionals sense que 
s’hagin presentat reclamacions ni esmenes, en data 22 de maig de 2023 es va publicar el 
resultat definitiu del procés selectiu.  
 
A la vista del resultat final, l’òrgan tècnic de selecció ha proposat a la Junta de Govern 
Local la contractació com a personal laboral fix de la senyora Gabriel Fernández García. 
 
En data 1 de juny de 2023 la senyora Gabriela Fernández García ha presentat la 
documentació requerida conforme l’apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el termini de 
vint dies hàbils a partir de l’endemà de l’exposició de la llista de persones aprovades 
l'aspirant seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i Organització, 
els documents que acreditin que compleix les condicions exigides.  
 
Conforme l’apartat 10 de les bases, exhaurit el període de presentació de documents, i en 
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporació contractarà com personal laboral fix 
els/les aspirants proposats/ades per l’òrgan tècnic de selecció. Aquests contractes seran 
notificats a les persones interessades i publicats al Butlletí Oficial de la Província.  
 
S’establirà un període de prova de sis mesos que es realitzarà sota la supervisió del cap 
de la unitat administrativa on sigui destinat/da l’empleat/da.  
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Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporació en places de les 
mateixes característiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en 
tot o en part de la realització del període de prova d’acord amb l’establert a l’acord de 
condicions laborals dels empleats públics de l’Ajuntament del Masnou.  
 
La senyora Gabriela Fernández García està prestant serveis com professor/a del CFPAM 
des del 10 gener de 2022, per tant, per un període superior a sis mesos.  
 
Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporació perdran 
tots els drets derivats del procés de selecció i de la contractació com personal laboral fix. 
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat favorablement el resultat 
del procés selectiu. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Contractar amb caràcter laboral fix la senyora Gabriela Fernández García com a 
tècnic/a mitjana (A2) de la plantilla del personal laboral (2.1.29), tenint en compte la 
proposta del tribunal qualificador, i a la vista del resultat del procés selectiu celebrat el dia 
4 de de maig 2023, i convocat per la Junta de Govern Local de 1 de desembre de 2022.  
 
Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb la senyora Gabriela Fernández 
García amb efectes del dia 1 de juliol de 2023.  
 
Tercer. Adjudicar a la senyora Gabriela Fernández García el lloc de treball de professora 
del CFPAM a temps parcial.  
 
Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractació a les aplicacions 
pressupostàries RH 32621 13000, RH 32621 13002 i RH 32621 16000 de CFPAM, 
deixant constància de l’existència de crèdit disponible per fer front a aquesta contractació 
i de la corresponent consignació pressupostària d’aquesta plaça.  
 
Cinquè. Eximir la senyora Gabriela Fernández García de la totalitat del període de prova 
en haver prestat serveis a la Corporació en plaça de les mateixes característiques, nivell i 
funcions que la convocada, per un període superior a sis mesos.  
 
Sisè. Notificar els presents acords a les persones interessades i al Comitè d’empresa. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
12. - Contractació d'una tècnica mitjana (A2) en haver aprovat el concurs 
excepcional per cobrir la plaça 2.1.1 destinada al lloc de treball de profesor/a 
CFPAM. 
 
En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l’oferta pública 
d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, la qual va ser publicada 
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.  
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En l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, hi ha 
una plaça de tècnics mitjans A2 (2.1.1) destinada a cobrir el lloc de treball de mestre del 
CFPAM, vacant en la plantilla de personal laboral.  
 
L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, disposa que les necessitats de 
recursos humans, amb assignació pressupostària, que hagin de proveir-se mitjançant la 
incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupació pública, o 
mitjançant un altre instrument similar de gestió de la provisió de les necessitats de 
personal, el que comportarà l'obligació de convocar els corresponents processos 
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini màxim 
per a la convocatòria dels mateixos. En tot cas, l'execució de l'oferta d'ocupació pública o 
instrument similar haurà de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys.  
 
En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han 
de regir el concurs excepcional per a proveir la plaça de tècnics mitjans (A2) vacant a la 
plantilla de personal laboral (2.1.1) destinada a cobrir el lloc de treball de professor/a del 
CFPAM, i inclosa a l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització, conforme la 
disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 
per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, així com la convocatòria del 
concurs excepcional per a proveir l’esmentada plaça. 
 
El dia 4 de maig de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir 
una plaça de tècnics mitjans destinada a cobrir el lloc de professor/a del CFPAM, el 
resultat del qual ha estat: 
 

N. Reg. Català A.1 A.2 A.3 A.4 TE 
A.1 
T 

A.2a 
FE 

A.2b 
FG 

A.3a) 
C 

A.3b) 
A TF 

Total 
concurs 

E2023001396 Exempta  60       60  15 1,6     16,6 76,6 
 
Transcorreguts 10 dies hàbils des de la publicació dels resultats provisionals sense que 
s’hagin presentat reclamacions ni esmenes, en data 22 de maig de 2023 es va publicar el 
resultat definitiu del procés selectiu.  
 
A la vista del resultat final, l’òrgan tècnic de selecció ha proposat a la Junta de Govern 
Local la contractació com a personal laboral fix de la senyora Lourdes Alemany Mateu. 
 
En data 31 de maig de 2023 la senyora Lourdes Alemany Mateu ha presentat la 
documentació requerida conforme l’apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el termini de 
vint dies hàbils a partir de l’endemà de l’exposició de la llista de persones aprovades 
l'aspirant seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i Organització, 
els documents que acreditin que compleix les condicions exigides.  
 
Conforme l’apartat 10 de les bases, exhaurit el període de presentació de documents, i en 
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporació contractarà com personal laboral fix 
els/les aspirants proposats/ades per l’òrgan tècnic de selecció. Aquests contractes seran 
notificats a les persones interessades i publicats al Butlletí Oficial de la Província.  
 
S’establirà un període de prova de sis mesos que es realitzarà sota la supervisió del cap 
de la unitat administrativa on sigui destinat/da l’empleat/da.  
 
Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporació en places de les 
mateixes característiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en 
tot o en part de la realització del període de prova d’acord amb l’establert a l’acord de 
condicions laborals dels empleats públics de l’Ajuntament del Masnou.  
 
La senyora Lourdes Alemany Mateu està prestant serveis com professora del CFPAM en 
aquest ajuntament per un període superior a sis mesos.  
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Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporació perdran 
tots els drets derivats del procés de selecció i de la contractació com personal laboral fix.  
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat favorablement el resultat 
del procés selectiu. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Contractar amb caràcter laboral fix la senyora Lourdes Alemany Mateu com a 
tècnic/a mitjana (A2) de la plantilla del personal laboral (2.1.1), tenint en compte la 
proposta del tribunal qualificador, i a la vista del resultat del procés selectiu celebrat el dia 
4 de de maig 2023, i convocat per la Junta de Govern Local de 1 de desembre de 2022.  
 
Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb la senyora Lourdes Alemany 
Mateu amb efectes del dia 1 de juliol de 2023.  
 
Tercer. Adjudicar a la senyora Lourdes Alemany Mateu el lloc de treball de professora del 
CFPAM.  
 
Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractació a les aplicacions 
pressupostàries RH 32621 13000, RH 32621 13002 i RH 32621 16000 de CFPAM, 
deixant constància de l’existència de crèdit disponible per fer front a aquesta contractació 
i de la corresponent consignació pressupostària d’aquesta plaça.  
 
Cinquè. Eximir la senyora Lourdes Alemany Mateu de la totalitat del període de prova en 
haver prestat serveis a la Corporació en plaça de les mateixes característiques, nivell i 
funcions que la convocada, per un període superior a sis mesos.  
 
Sisè. Notificar a les persones interessades i al comtè d’empresa. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
13. - Contractació d'un personal qualificat C1 en haver aprovat el concurs 
excepcional per la plaça 2.2.22 destinada al lloc de treball de responsable de 
Consum. 
 
En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l’oferta pública 
d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, la qual va ser publicada 
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.  
 
En l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, hi ha 
una plaça de personal qualificat C1 (2.2.22) destinada a cobrir el lloc de treball de 
responsable de Consum, vacant en la plantilla de personal laboral.  
 
L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, disposa que les necessitats de 
recursos humans, amb assignació pressupostària, que hagin de proveir-se mitjançant la 
incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupació pública, o 
mitjançant un altre instrument similar de gestió de la provisió de les necessitats de 



Acta de la JGL de l'Ajuntament del Masnou Sessió núm. JG2023000024   8 de juny de 2023 

 

10 A
C

T
S

0
0
0
6
 

v
. 
2
0
2
2
/1

2
 

personal, el que comportarà l'obligació de convocar els corresponents processos 
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini màxim 
per a la convocatòria dels mateixos. En tot cas, l'execució de l'oferta d'ocupació pública o 
instrument similar haurà de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys. 
 
En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han 
de regir el concurs excepcional per a proveir la plaça de personal qualificat (C1) vacant a 
la plantilla de personal laboral (2.2.22) destinada a cobrir el lloc de treball de responsable 
de Consum, i inclosa a l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització, 
conforme la disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de 
mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, així com la 
convocatòria del concurs excepcional per a proveir l’esmentada plaça.  
 
El dia 10 de maig de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir 
una plaça de personal qualificat C1 destinada a cobrir el lloc de responsable de Consum, 
el resultat del qual ha estat el següent:  
 

  A1 A2 A3 A4 TE A1 A.2a A2b A3b TF  Total 

E2023002136 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

E2023001271 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 

E2023001644 0 0 0 0 0 5 0 0 0 5 5 

E2023000465 86,58 13,612 0 0 60 5 135,875 37,56 0 40 100 

 
Transcorreguts 10 dies hàbils des de la publicació dels resultats provisionals, l’òrgan 
tècnic de selecció es va reunir el dia 26 de maig de 2023 per resoldre les esmenes d’un 
aspirant, sent el resultat final (després de la correcció de l’error material en els apartats 
A2 i A3): 
 

  A1 A2 A3 A4 TE A1 A.2a A2b A3b TF  Total 

E2023002136 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

E2023001271 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 

E2023001644 0 0 0,498 1,89 2,388 5 0 0 0 5 7,388 

E2023000465 86,58 0 6,806 0 60 5 135,875 37,56 0 40 100 
 

A la vista del resultat final publicat el dia 26 de maig, l’òrgan tècnic de selecció ha 
proposat a la Junta de Govern Local la contractació com a personal laboral fix del senyor 
Josep Rossell Meler.  
 
En data 30 de maig de 2023 el senyor Josep Rossell Meler ha presentat la documentació 
requerida conforme l’apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el termini de vint dies hàbils a 
partir de l’endemà de l’exposició de la llista de persones aprovades l'aspirant 
seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i Organització, els 
documents que acreditin que compleix les condicions exigides.  
 
Conforme l’apartat 10 de les bases, exhaurit el període de presentació de documents, i en 
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporació contractarà com personal laboral fix 
els/les aspirants proposats/ades per l’òrgan tècnic de selecció. Aquests contractes seran 
notificats a les persones interessades i publicats al Butlletí Oficial de la Província.  
 

S’establirà un període de prova de dos mesos que es realitzarà sota la supervisió del cap 
de la unitat administrativa on sigui destinat/da l’empleat/da.  
 

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporació en places de les 
mateixes característiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en 
tot o en part de la realització del període de prova d’acord amb l’establert a l’acord de 
condicions laborals dels empleats públics de l’Ajuntament del Masnou.  
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El senyor Josep Rossell Meler està prestant serveis com responsable de Consum per un 
període superior a dos mesos.  
 
Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporació perdran 
tots els drets derivats del procés de selecció i de la contractació com personal laboral fix.  
 

El departament de Recursos Humans i Organització ha informat favorablement el resultat 
del procés selectiu.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020.  
 

Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Contractar amb caràcter laboral fix el senyor Josep Rossell Meler com a personal 
qualificat C1 de la plantilla del personal laboral (2.2.22), tenint en compte la proposta de 
l’òrgan tècnic de selecció, i a la vista del resultat del procés selectiu celebrat el dia 10 i 26 
de de maig 2023, i convocat per la Junta de Govern Local de 1 de desembre de 2022.  
 
Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb el senyor Josep Rossell Meler 
amb efectes del dia 1 de juliol de 2023.  
 
Tercer. Adjudicar al senyor Josep Rossell Meler el lloc de treball de responsable de 
Consum.  
 
Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractació a les aplicacions 
pressupostàries RH 49300 13000, RH 49300 13002 i RH 49300 16000 de Consum, 
deixant constància de l’existència de crèdit disponible per fer front a aquesta contractació 
i de la corresponent consignació pressupostària d’aquesta plaça.  
 
Cinquè. Eximir el senyor Josep Rossell Meler de la totalitat del període de prova en haver 
prestat serveis a la Corporació en plaça de les mateixes característiques, nivell i funcions 
que la convocada, per un període superior a dos mesos.  
 
Sisè. Notificar els presents acords a les persones interessades i al comitè d’empresa. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
14. - Contractació d'un personal qualificat C1 en haver aprovat el concurs 
excepcional per cobrir la plaça 2.2.5 destinada al lloc de treball de responsable de 
Qualitat. 
 
En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l’oferta pública 
d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, la qual va ser publicada 
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.  
 
En l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització de l’ocupació temporal, hi ha 
una plaça de personal qualificat C1 (2.2.5) destinada a cobrir el lloc de treball de 
responsable de Qualitat, vacant en la plantilla de personal laboral.  
 
L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, disposa que les necessitats de 
recursos humans, amb assignació pressupostària, que hagin de proveir-se mitjançant la 
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incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupació pública, o 
mitjançant un altre instrument similar de gestió de la provisió de les necessitats de 
personal, el que comportarà l'obligació de convocar els corresponents processos 
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini màxim 
per a la convocatòria dels mateixos. En tot cas, l'execució de l'oferta d'ocupació pública o 
instrument similar haurà de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys.  
 
En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han 
de regir el concurs excepcional per a proveir la plaça de personal qualificat (C1) vacant a 
la plantilla de personal laboral (2.2.5) destinada a cobrir el lloc de treball de responsable 
de Qualitat, i inclosa a l’oferta pública d’ocupació dels processos d’estabilització, 
conforme la disposició addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de 
mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, així com la 
convocatòria del concurs excepcional per a proveir l’esmentada plaça.  
 
El dia 10 de maig de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir 
una plaça de personal qualificat C1 destinada a cobrir el lloc de responsable de Qualitat, 
el resultat del qual ha estat el següent: 
 

N. Reg. A.1 A.2 A.3 A.4 
Total 

experiència 
A.1 
(T) 

A.2a 
(FE) 

A.2b 
(FG) 

A.3a) 
© 

A.3b) 
(A) 

Total 
formacions 

Total 
concurs 

E2023001369 64,935 28,884     60 0 38,75 653,16   5 40,00 100,000 

 
Transcorreguts 10 dies hàbils des de la publicació dels resultats provisionals sense que 
s’hagin presentat reclamacions ni esmenes, en data 25 de maig de 2023 es va publicar el 
resultat definitiu del procés selectiu.  
 
En data 29 de maig de 2023 el senyor Joan Alfons Cusió Macià ha presentat la 
documentació requerida conforme l’apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el termini de 
vint dies hàbils a partir de l’endemà de l’exposició de la llista de persones aprovades 
l'aspirant seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i Organització, 
els documents que acreditin que compleix les condicions exigides.  
 
Conforme l’apartat 10 de les bases, exhaurit el període de presentació de documents, i en 
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporació contractarà com personal laboral fix 
els/les aspirants proposats/ades per l’òrgan tècnic de selecció. Aquests contractes seran 
notificats a les persones interessades i publicats al Butlletí Oficial de la Província.  
 
S’establirà un període de prova de dos mesos que es realitzarà sota la supervisió del cap 
de la unitat administrativa on sigui destinat/da l’empleat/da. Si per causes justificades no 
es pogués completar el període de prova en el termini assenyalat, aquest s’ampliarà en 
proporció al temps que resti fins completar-ho.  
 
Acabat aquest període, el/la tutor/a emetrà un informe sobre la integració i eficiència en el 
lloc de treball objecte del procés selectiu, valorant si els/les aspirants l'han superat 
satisfactòriament.  
 
En cas contrari seran declarats/ades no aptes per resolució motivada de la Presidència, 
amb tràmit d’audiència prèvia amb vista de l’informe del tutor/a, i perdran en 
conseqüència tots els drets per a la contractació com a personal laboral fix.  
 
Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporació en places de les 
mateixes característiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en 
tot o en part de la realització del període de prova d’acord amb l’establert a l’acord de 
condicions laborals dels empleats públics de l’Ajuntament del Masnou. L’òrgan de govern 
competent podrà adoptar aquesta resolució previ informe del cap de la Unitat de 
destinació de la plaça convocada o del departament de Recursos Humans i Organització.  
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El senyor Joan Alfons Cusidó Macià està prestant serveis com responsable de Qualitat 
per un període superior a dos mesos.  
 
Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporació perdran 
tots els drets derivats del procés de selecció i de la contractació com personal laboral fix. 
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat favorablement el resultat 
del procés selectiu. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Contractar amb caràcter laboral fix el senyor Joan Alfons Cusidó Macià com a 
personal qualificat C1 de la plantilla del personal laboral (2.2.5), tenint en compte la 
proposta del tribunal qualificador, i a la vista del resultat del procés selectiu celebrat el dia 
10 de de maig 2023, i convocat per la Junta de Govern Local de 1 de desembre de 2022.  
 
Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb el senyor Joan Alfons Cusidó 
Macià amb efectes del dia 1 de juliol de 2023.  
 
Tercer. Adjudicar al senyor Joan Alfons Cusidó Macià el lloc de treball de responsable de 
Qualitat.  
 
Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractació a les aplicacions 
pressupostàries RH 92200 13000, RH 92200 13002 i RH 92200 16000 de Gerència, 
deixant constància de l’existència de crèdit disponible per fer front a aquesta contractació 
i de la corresponent consignació pressupostària d’aquesta plaça.  
 
Cinquè. Eximir el senyor Joan Alfons Cusidó Macià de la totalitat del període de prova en 
haver prestat serveis a la Corporació en plaça de les mateixes característiques, nivell i 
funcions que la convocada, per un període superior a dos mesos.  
 
Sisè. Notificar els presents acords a les persones interessades i al comitè d’empresa. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
15. - Resultat del procés selectiu per a la creació d'una borsa de treball 
d'agrupacions professionals (AP). 
 
La Junta de Govern Local de data 23 de març de 2023 va aprovar les bases i va convocar 
el procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball d’agrupacions professionals 
(AP), per cobrir possibles contractacions temporals que es puguin produir, sempre que no 
es disposi de llista de reserves o borsa de treball del lloc de treball concret que sigui 
necessari cobrir.  
 
Durant els dies 18 i 19 de maig de 2023 es van realitzar les proves del procés selectiu per 
a la creació de la borsa d’agrupacions professionals (AP), el resultat final del qual ha estat 
el següent 
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ID 
DNI/NIE 

emmascarat 
Resultat 

prova tèorica 
Català A2 Català B2 

Resultat 
psicotècnic 

Mèri
ts 

Resultat 
final 

1 ***76503* 10,00   Exempt/a 8 1 19,00 

2 ***1326** 8,92   Exempt/a 9 1 18,92 

3 ***0483** 8,42   Exempt/a 9 1 18,42 

4 ***1895** 10,00   Exempt/a 7 1 18,00 

5 ***7088** 7,92   Exempt/a 9 1 17,92 

6 ***9516** 8,83   Exempt/a 8 1 17,83 

7 ***7771** 8,75   Exempt/a 8 1 17,75 

8 ***9924** 9,58   Exempt/a 7 1 17,58 

9 ***6929** 8,33 Apta/e Apta/e 9 0 17,33 

10 ***8588** 9,17   Exempt/a 8 0 17,17 

11 ***8298** 9,17   Exempt/a 7 1 17,17 

12 ***9456** 9,17   Exempt/a 7 1 17,17 

13 ***7491** 7,92 Apta/e Apta/e 9 0 16,92 

14 ***1024** 7,92 Apta/e Apta/e 8 1 16,92 

15 ***5458** 8,75   Exempt/a 7 1 16,75 

16 ***2820** 9,58   Exempt/a 7 0 16,58 

17 ***4564** 7,58   Exempt/a 8 1 16,58 

18 ***0514** 8,42   Exempt/a 7 1 16,42 

19 ***7872** 8,42   Exempt/a 7 1 16,42 

20 ***2154** 8,33   Exempt/a 7 1 16,33 

21 ***2030** 8,17   Exempt/a 8 0 16,17 

22 ***8382** 8,08 Apta/e Apta/e 7 1 16,08 

23 ***3137** 7,92 Apta/e   8 0 15,92 

24 ***1310** 7,92   Exempt/a 7 1 15,92 

25 ***1676** 7,92   Exempt/a 7 1 15,92 

26 ****3148* 7,92 Apta/e No apta/e 7 1 15,92 

27 ***0415** 7,92   Exempt/a 7 1 15,92 

28 ***3109** 7,83 Apta/e Apta/e 7 1 15,83 

29 ****2744* 6,75   Exempt/a 9 0 15,75 

30 ***0395** 6,67   Exempt/a 8 1 15,67 

31 ***4371** 7,58   Exempt/a 7 1 15,58 

32 ***2733** 7,58   Exempt/a 7 1 15,58 

33 ***7733** 8,50   Exempt/a 6 1 15,50 

34 ***6512** 8,50   Exempt/a 6 1 15,50 

35 ***7114** 6,42   Exempt/a 8 1 15,42 

36 ***8831** 6,25 Apta/e No apta/e 8 1 15,25 

37 ***0556** 7,17 Apta/e Apta/e 8 0 15,17 

38 ***9035** 6,17   Exempt/a 8 1 15,17 

39 ***76504* 9,17   Exempt/a 5 1 15,17 

40 ***2554** 9,17 Exempt/a Apta/e 5 1 15,17 

41 ***2104** 9,17   Exempt/a 5 1 15,17 

42 ***9228** 8,17   Exempt/a 6 1 15,17 

43 ***5317** 8,08   Exempt/a 7 0 15,08 

44 ***4159** 7,08   Exempt/a 8 0 15,08 

45 ***9016** 7,92   Exempt/a 6 1 14,92 

46 ***3373** 6,92   Exempt/a 7 1 14,92 
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47 ***0314** 6,92   Exempt/a 7 1 14,92 

48 ***8979** 7,67   Exempt/a 7 0 14,67 

49 ***4426** 6,67 Apta/e   8 0 14,67 

50 ***2734** 6,67 Apta/e No apta/e 7 1 14,67 

51 ***7544** 9,58 Apta/e Apta/e 5 0 14,58 

52 ***9400** 8,58   Exempt/a 5 1 14,58 

53 ***7031** 6,58   Exempt/a 8 0 14,58 

54 ***6170** 8,50   Exempt/a 5 1 14,50 

55 ***6786** 6,50   Exempt/a 7 1 14,50 

56 ***1064** 7,92 Exempt/a No apta/e 6 0 13,92 

57 ***3792** 7,92   Exempt/a 5 1 13,92 

58 ***6996** 6,92   Exempt/a 7 0 13,92 

59 ***2307** 5,75   Exempt/a 7 1 13,75 

60 ***8672** 6,67 Apta/e   7 0 13,67 

61 ***2417** 5,58   Exempt/a 7 1 13,58 

62 ***6973** 7,58   Exempt/a 5 1 13,58 

63 ***9525** 6,33 Apta/e No apta/e 7 0 13,33 

64 ***6720** 6,33 Apta/e Apta/e 6 1 13,33 

65 ***1734** 6,25   Exempt/a 7 0 13,25 

66 ***4355** 7,08   Exempt/a 5 1 13,08 

67 ***0695** 5,00 Apta/e   7 1 13,00 

68 ***3181** 5,83   Exempt/a 7 0 12,83 

69 ***5313** 5,83   Exempt/a 6 1 12,83 

70 ***9053** 5,75   Exempt/a 6 1 12,75 

71 ***0423** 6,67 Apta/e Apta/e 6 0 12,67 

72 ***9247** 5,42 Apta/e   7 0 12,42 

73 ***2338** 6,25   Exempt/a 5 1 12,25 

74 ***5971** 7,08   Exempt/a 5 0 12,08 

75 ***0688** 5,83 Apta/e   6 0 11,83 

76 ***6045** 6,75   Exempt/a 5 0 11,75 

 
El dia 2 de juny de 2023 es va publicar el resultat final del procés selectiu.  
 
El funcionament de la borsa serà conforme el que determinen els apartats 9 i 10 de les 
bases d’aquesta convocatòria. 
 
L’article 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals, en que s’estableix que el personal interí i el 
personal laboral temporal no permanent són seleccionats mitjançant convocatòria pública.  
 
Els articles 55 i 72 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen que les 
administracions públiques han de seleccionar al seu personal funcionari i laboral 
mitjançant els principis constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat, i que estructuren els 
seus recursos humans d’acord amb les normes que regulen la selecció, la promoció 
professional, la mobilitat i la distribució de funcions.  
 
L’article 20.cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2023, estableix que no es podrà contractar personal temporal, ni 
realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de personal funcionari interí 
excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables, en els 
supòsits i d’acord amb les modalitats previstes pel text refós de la Llei de l’Estatut dels 
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Treballadors, en la seva redacció donada pel Reial Decret-llei 32/2021, de 28 de 
desembre, el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Pública, en la seva 
redacció donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, així com en la resta de 
normativa aplicable.  
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat favorablement el resultat 
del procés selectiu per a la creació de la borsa de treball d’agrupacions professionals. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopta, a la Junta de Govern Local, l’acord següent: 
 
Únic. Donar compte del resultat del procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball 
d’agrupacions professionals (AP), celebrat els dies 18 i 19 de maig de 2023, i convocat 
per la Junta de Govern Local de 23 de març de 2023:  
 

ID 
DNI/NIE 

emmascarat 
Resultat prova 

tèorica 
Català A2 Català B2 

Resultat 
psicotècnic 

Mèrits 
Resultat 

final 

1 ***76503* 10,00   Exempt/a 8 1 19,00 

2 ***1326** 8,92   Exempt/a 9 1 18,92 

3 ***0483** 8,42   Exempt/a 9 1 18,42 

4 ***1895** 10,00   Exempt/a 7 1 18,00 

5 ***7088** 7,92   Exempt/a 9 1 17,92 

6 ***9516** 8,83   Exempt/a 8 1 17,83 

7 ***7771** 8,75   Exempt/a 8 1 17,75 

8 ***9924** 9,58   Exempt/a 7 1 17,58 

9 ***6929** 8,33 Apta/e Apta/e 9 0 17,33 

10 ***8588** 9,17   Exempt/a 8 0 17,17 

11 ***8298** 9,17   Exempt/a 7 1 17,17 

12 ***9456** 9,17   Exempt/a 7 1 17,17 

13 ***7491** 7,92 Apta/e Apta/e 9 0 16,92 

14 ***1024** 7,92 Apta/e Apta/e 8 1 16,92 

15 ***5458** 8,75   Exempt/a 7 1 16,75 

16 ***2820** 9,58   Exempt/a 7 0 16,58 

17 ***4564** 7,58   Exempt/a 8 1 16,58 

18 ***0514** 8,42   Exempt/a 7 1 16,42 

19 ***7872** 8,42   Exempt/a 7 1 16,42 

20 ***2154** 8,33   Exempt/a 7 1 16,33 

21 ***2030** 8,17   Exempt/a 8 0 16,17 

22 ***8382** 8,08 Apta/e Apta/e 7 1 16,08 

23 ***3137** 7,92 Apta/e   8 0 15,92 

24 ***1310** 7,92   Exempt/a 7 1 15,92 

25 ***1676** 7,92   Exempt/a 7 1 15,92 

26 ****3148* 7,92 Apta/e No apta/e 7 1 15,92 

27 ***0415** 7,92   Exempt/a 7 1 15,92 

28 ***3109** 7,83 Apta/e Apta/e 7 1 15,83 

29 ****2744* 6,75   Exempt/a 9 0 15,75 

30 ***0395** 6,67   Exempt/a 8 1 15,67 

31 ***4371** 7,58   Exempt/a 7 1 15,58 
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32 ***2733** 7,58   Exempt/a 7 1 15,58 

33 ***7733** 8,50   Exempt/a 6 1 15,50 

34 ***6512** 8,50   Exempt/a 6 1 15,50 

35 ***7114** 6,42   Exempt/a 8 1 15,42 

36 ***8831** 6,25 Apta/e No apta/e 8 1 15,25 

37 ***0556** 7,17 Apta/e Apta/e 8 0 15,17 

38 ***9035** 6,17   Exempt/a 8 1 15,17 

39 ***76504* 9,17   Exempt/a 5 1 15,17 

40 ***2554** 9,17 Exempt/a Apta/e 5 1 15,17 

41 ***2104** 9,17   Exempt/a 5 1 15,17 

42 ***9228** 8,17   Exempt/a 6 1 15,17 

43 ***5317** 8,08   Exempt/a 7 0 15,08 

44 ***4159** 7,08   Exempt/a 8 0 15,08 

45 ***9016** 7,92   Exempt/a 6 1 14,92 

46 ***3373** 6,92   Exempt/a 7 1 14,92 

47 ***0314** 6,92   Exempt/a 7 1 14,92 

48 ***8979** 7,67   Exempt/a 7 0 14,67 

49 ***4426** 6,67 Apta/e   8 0 14,67 

50 ***2734** 6,67 Apta/e No apta/e 7 1 14,67 

51 ***7544** 9,58 Apta/e Apta/e 5 0 14,58 

52 ***9400** 8,58   Exempt/a 5 1 14,58 

53 ***7031** 6,58   Exempt/a 8 0 14,58 

54 ***6170** 8,50   Exempt/a 5 1 14,50 

55 ***6786** 6,50   Exempt/a 7 1 14,50 

56 ***1064** 7,92 Exempt/a No apta/e 6 0 13,92 

57 ***3792** 7,92   Exempt/a 5 1 13,92 

58 ***6996** 6,92   Exempt/a 7 0 13,92 

59 ***2307** 5,75   Exempt/a 7 1 13,75 

60 ***8672** 6,67 Apta/e   7 0 13,67 

61 ***2417** 5,58   Exempt/a 7 1 13,58 

62 ***6973** 7,58   Exempt/a 5 1 13,58 

63 ***9525** 6,33 Apta/e No apta/e 7 0 13,33 

64 ***6720** 6,33 Apta/e Apta/e 6 1 13,33 

65 ***1734** 6,25   Exempt/a 7 0 13,25 

66 ***4355** 7,08   Exempt/a 5 1 13,08 

67 ***0695** 5,00 Apta/e   7 1 13,00 

68 ***3181** 5,83   Exempt/a 7 0 12,83 

69 ***5313** 5,83   Exempt/a 6 1 12,83 

70 ***9053** 5,75   Exempt/a 6 1 12,75 

71 ***0423** 6,67 Apta/e Apta/e 6 0 12,67 

72 ***9247** 5,42 Apta/e   7 0 12,42 

73 ***2338** 6,25   Exempt/a 5 1 12,25 

74 ***5971** 7,08   Exempt/a 5 0 12,08 

75 ***0688** 5,83 Apta/e   6 0 11,83 

76 ***6045** 6,75   Exempt/a 5 0 11,75 

 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 



Acta de la JGL de l'Ajuntament del Masnou Sessió núm. JG2023000024   8 de juny de 2023 

 

10 A
C

T
S

0
0
0
6
 

v
. 
2
0
2
2
/1

2
 

Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
16. - Aprovació de l'oferta pública ocupació 2023. 
 
L’article 70 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP), estableix que les 
necessitats de recursos humans, amb assignació pressupostària, que hagi de proveir-se 
mitjançant la incorporació de personal de nou ingrés seran objecte de l’Oferta pública 
d’ocupació, o a través d’un altre instrument similar de gestió de la provisió de les 
necessitats de personal, el que comportarà l’obligació de convocar els corresponent 
processos selectius per a les places compromeses i fins un deu per cent addicional, fixant 
el termini màxim per a la convocatòria dels mateixos. En tot cas, l’execució de l’oferta 
pública d’ocupació o instrument similar haurà de desenvolupar-se dins del termini 
improrrogable de tres anys.  
 
L’article 20.U.1 i 20.U.3 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos de 
l’Estat per a l’any 2023 (LPGE) estableix que la incorporació de personal de nou ingrés 
amb una relació indefinida en el sector públic, es portarà a terme a través de l’Oferta 
d’ocupació Pública, com plasmació de l’exercici de la planificació en un marc plurianual; i 
que la configuració concreta de l’Oferta d’ocupació Pública es portarà a terme a través de 
la taxa de reposició d’efectius, instrument amb el que se concreta la planificació i se 
l’atorga dimensió en termes d’efectius amb respecte de la plantilla actual, així com a 
través de la resta de mesures contingudes en aquest article.  
 
L’article 20.Dos.1 de la LPGE estableix que l’oferta d’ocupació pública s’articularà a 
través de les següents taxes de reposició d’efectius:  
 
a) En els sectors prioritaris la taxa serà del 120 per cent i en els demés sectors del 110 

per cent.  
b) Les entitats locals que tinguessin amortitzat el seu deute financer a 31 de desembre 

de l’exercici anterior tindran un 120 per cent de taxa en tots els sectors.  
c) La taxa serà del 125 per cent per a les Forces i Cossos de Seguretat de l’Estat, 

cossos de Policia Autonòmica i Policies Locals, que se consideraran també sectors 
prioritaris.  

d) La taxa específica, en els termes previstos en l’apartat dos.4.  
 

El que s’estableix als paràgrafs anteriors s’entén sense perjudici dels processos 
d’estabilització derivats de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a 
la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, o de normes anteriors.  
 
L’Ajuntament del Masnou no tenim amortitzat el deute financer a 31 de desembre de 
2022 pel que ens correspon una taxa del 110 per cent en els sectors no prioritaris. 
 
Conforme el càlcul de la taxa de reposició d’efectius i l’acumulació de taxa entre sectors 
(art. 20.Quatre.1 LPGE), es poden incorporar a l’oferta pública d’ocupació 2023 set 
places de sectors prioritaris, pel que s’incorporen quatre places d’agent de policia local 
(art. 20.dos.1 c), una d’assessorament jurídic (art.20.dos.3E), i dos de serveis socials 
(at.20.dos.3Ñ). En el cas d’agents de la policia local es reserva una plaça a la mobilitat 
horitzontal conforme l’annex del Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies 
locals, amb l’objectiu de tenir les places cobertes de forma efectiva el més aviat possible. 
 

També s’incorpora a l’oferta pública d’ocupació 2023 una plaça de tècnic mitjà destinada 
a mestre/a de l’escola bressol conforme l’article 20.Tres.4 f) de la LPGE en tractar-se de 
la posada en marxa d’un nou servei. 
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Així mateix, i amb l’objectiu de reduir la temporalitat per sota del 8 per cent, l’article 
20.Dos.4 de la LPGE disposa que cada Administració podrà autoritzar, amb caràcter 
extraordinari, una taxa específica que sigui necessària per a donar compliment de 
l’objectiu previst en la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la 
reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, sempre que vingui justificat d’acord amb 
l’instrument de planificació plurianual amb que haurà de comptar.  
 

Amb aquesta finalitat s’ha elaborat un pla pluriennal de planificació de l’oferta pública 
d’ocupació, del qual se’n va donar compte a les organitzacions sindicals el dia 1 de juny 
de 2023. 
 

Conforme aquest pla pluriennal és necessari incorporar a l’oferta pública d’ocupació les 
onze places de sectors no prioritaris que no estan incloses a cap oferta pública 
d’ocupació. 
 
L’article 32.2 de l’acord de condicions laborals dels empleats públics de l’Ajuntament del 
Masnou indica que, amb caràcter general, l’accés es farà pel sistema de concurs 
oposició. 
 
Totes les places que s’inclouen a l’oferta pública d’ocupació 2023 estan incorporades al 
capítol 1 del pressupost de despeses. 
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha emès un informe sobre l’oferta 
pública d’ocupació 2023.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Aprovar el pla pluriennal de planificació de l’oferta d’ocupació pública com a 
plasmació de l’exercici de la planificació de l’execució de la mateixa, en el que també es 
planifica la consecució de l’objectiu de reduir la temporalitat per sota del 8 per cent.  
 
Segon. Autoritzar, amb caràcter excepcional, una taxa específica conforme l’article 
20.Dos.4 de la LPGE, d’un onze places per tal de donar compliment a l’objectiu de reduir 
la temporalitat per sota del 8 per cent.  
 
Tercer. Aprovar l’oferta d’ocupació pública 2023, de conformitat amb l’article 20 de la Llei 
31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2023, i 
l’article 70 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, amb la incorporació de les places 
següents:  
 

A) PERSONAL FUNCIONARI 
 

Grup  Classificació 
Núm. 

places Denominació 
Sistema 
provisió Torn Observacions 

A1 Administració 
general 

1 Tècnic/a Administració 
General 

Concurs-
oposició 

Lliure   

A1 Administració 
especial 

2 Arquitectes Concurs-
oposició 

Lliure   

C1 Administració 
especial 

4 Agent policia local Concurs-
oposició 

Lliure 1 plaça 
mobilitat 
horitzontal 

C2 Administració 
general 

4 Auxiliar administratiu Concurs-
oposició 

Lliure   
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B) PERSONAL LABORAL 

 

Grup  Plaça 
Núm. 

places Denominació 
Sistema 
provisió Torn 

A2 Tècnic mitjà 1 Cap Serveis Socials Concurs-
oposició 

Lliure 

A2 Tècnic mitjà 1 Mestre/a escola bressol Concurs-
oposició 

Lliure 

A2 Tècnic mitjà 1 Tècnic/a Habitatge Concurs-
oposició 

Lliure 

A2 Tècnic mitjà 1 Tècnic/a Promoció 
Econòmica 

Concurs-
oposició 

Lliure 

A2 Tècnic mitjà 1 Treballador/a Social Concurs-
oposició 

Lliure 

C2 Personal qualificat 
oficis 

1 Oficial polivalent Concurs-
oposició 

Lliure 

AP Agrupacions 
professionals 

2 Vigilant cívic Concurs-
oposició 

Lliure 

 
Quart. Publicar l’oferta pública d’ocupació al Diari oficial de la Generalitat de Catalunya, 
comunicar-ho als òrgans competents de l’Administració de l’Estat, i trametre còpia a la 
Direcció general d’Adminisració Local de la Generalitat de Catalunya. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
17. - Nomenament d'un agent de policia local per cobrir interinament la plaça 
vacant 1.25.13. 
 
El titular de la plaça d’agent de policia local (1.25.13) ha pres possessió d’una plaça de 
caporal en data 2 de juny de 2023, pel que ha deixat vacant la plaça d’agent de policia 
local.  
 
El cap de la Policia Local ha sol·licitat la cobertura d’aquesta plaça vacant perquè 
l’absència d’agents provoca una manca de recursos que afecta directament a la seguretat 
pública del municipi, donat que és un servei essencial per la comunitat a fi de poder 
garantir la pacifica convivència. 
  
Per tot això, es considera adient nomenar un/a agent de la policia local per cobrir 
interinament la plaça vacant d’agent de la policia local 1.25.13.  
 
Aquest plaça està consignada en el pressupost de l’exercici 2023 aprovat inicialment pel 
Ple de 17 novembre de 2022, el que va esdevenir definitiu una vegada transcorregut el 
període d’exposició pública sense al·legacions ni esmenes.  
 
L’article 10.1 a) del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP), estableix que són 
funcionaris interins els que, per raons expressament justificades de necessitat i urgència, 
són nomenats com a tal per al desenvolupament de funcions pròpies de funcionaris de 
carrera, per l’existència de places vacants, quan no sigui possible la seva cobertura por 
funcionaris de carrera, por un màxim de tres anys, en los termes previstos en l’apartat 4.  
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L’article 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals, estableix que el personal interí i el personal 
laboral temporal no permanent són seleccionats mitjançant convocatòria pública i que 
l’ens local pot convocar un únic concurs anual, on s’ha d’establir l’ordre de preferència per 
proveir les vacants que es produeixin durant l’any.  
 
Els articles 55 i 72 del TREBEP, estableixen que les administracions públiques han de 
seleccionar al seu personal funcionari i laboral mitjançant els principis constitucionals 
d’igualtat, mèrit i capacitat, i que estructuren els seus recursos humans d’acord amb les 
normes que regulen la selecció, la promoció professional, la mobilitat i la distribució de 
funcions.  
 
L’article 20.cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2023, estableix que no es podrà contractar personal temporal, ni 
realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de personal funcionari interí 
excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables, en els 
supòsits i d’acord amb les modalitats previstes pel text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors, en la seva redacció donada pel Reial Decret-llei 32/2021, de 28 de 
desembre, el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en la seva 
redacció donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, així com en la resta de 
normativa aplicable.  
 
Aquest nomenament s’ha de fer mitjançant un procés selectiu, pel que s’ha tingut en 
compte la llista de reserves del concurs-oposició per cobrir tres places de policia local 
aprovada per la Junta de Govern Local del dia 9 de desembre de 2021. La persona 
interessada és el senyor Antonio Polan Pavon, vint-i-cinquè per ordre de puntuació 
havent renunciat al nomenament les persones que el precedien, i tenint en compte el 
requisit de titulació per cobrir una plaça de C1.  
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat que el nomenament se 
celebrarà conforme la normativa vigent, i que la persona ha estat seleccionada conforme 
els principis rectors de la selecció, no tenint coneixement que incorri en cap situació 
d’incompatibilitat.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Nomenar el senyor Antonio Polan Pavon agent policia local interí, per cobrir 
temporalment la plaça vacant (1.25.13) de la plantilla de personal funcionari, des del 12 
de juny 2023 fins la cobertura definitiva de la plaça, i com a màxim fins l’11 de juny de 
2026, de conformitat amb l’article 10.1 a) del TREBEP.  
 
Segon. Adscriure el senyor Antonio Polan Pavon al lloc de treball d’agent de la policia 
local.  
 
Tercer. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquest nomenament a les aplicacions 
pressupostàries RH 13200 12003, RH 13200 12100, RH 13200 12101, i RH 13200 16000 
de policia local, deixant constància de l’existència de crèdit disponible per fer front al 
nomenament i de la corresponent consignació pressupostària de la plaça.  
 
Quart. Notificar els presents acords a les persones interessades i a la Junta de Personal. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
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Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
18. - Nomenament d'una tècnica pel Programa Empren CAT 2022 de la Generalitat 
de Catalunya. 
 
En data 27 d’abril de 2022, per resolució d’Alcaldia es va aprovar la sol·licitud de 
subvenció a la Generalitat de Catalunya per a l’impuls i el suport de l’emprenedora, 
Programa Emprèn Cat, convocatòria 2022.  
 
Per resolució de l’Alcaldia del dia 28 de novembre de 2022 s’aprovava l’acceptació de la 
subvenció concedida per la Generalitat de Catalunya per a l’impuls i el suport de 
l’emprenedora, Programa Emprèn Cat, convocatòria 2022, per import de 60.000,00 € i 
codi SEC039/22/000058.  
 
En data 21 de desembre de 2022 es dicta la resolució definitiva en relació a la concessió 
de subvencions públiques per a l’impuls i el suport de l’emprenedoria, Programa Emprèn 
Cat, convocatòria 2022.  
 
El departament de Promoció Econòmica sol·licita la contractació d’un/a tècnic/a pel 
Programa Emprèn Cat del 14 de juny al 31 de desembre de 2023. 
 
Article 10.1 c) del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic estableix que són funcionaris interins 
els que, per raons expressament justificades de necessitat i urgència, són nomenats com 
a tal per al desenvolupament de funcions pròpies de funcionaris de carrera, per a 
l’execució de programes de caràcter temporal, que no podran tenir una duració superior a 
tres anys, ampliable fins a dotze mesos més per les lleis de Funció Pública que es dictin 
en desenvolupament d’aquest Estatut.  
 
Articles 94.1 i 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
del personal al servei de les entitats locals, en que s’estableix que el personal interí i el 
personal laboral temporal no permanent són seleccionats mitjançant convocatòria pública 
i que l’ens local pot convocar un únic concurs anual, on s’ha d’establir l’ordre de 
preferència per proveir les vacants que es produeixin durant l’any.  
 
Articles 55 i 72 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en el que s’estableix que les 
administracions públiques han de seleccionar al seu personal funcionari i laboral 
mitjançant els principis constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat, i que estructuren els 
seus recursos humans d’acord amb les normes que regulen la selecció, la promoció 
professional, la mobilitat i la distribució de funcions.  
 

Article 20.cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2023, estableix que no es podrà contractar personal temporal, ni 
realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de personal funcionari interí 
excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables, en els 
supòsits i d’acord amb les modalitats previstes pel text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors, en la seva redacció donada pel Reial Decret-llei 32/2021, de 28 de 
desembre, el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Pública, en la seva 
redacció donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, així com en la resta de 
normativa aplicable.  
 
Article 40 de l’acord de condicions laborals dels empleats públics de l’Ajuntament del 
Masnou, estableix que la durada del període de pràctiques per al grup A2 serà de sis 
mesos, el qual se suprimirà o la seva durada es reduirà quan la persona hagi ocupat el 
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lloc de treball al qual se l’assigna prèviament a través d’un nomenament interí o una 
contractació temporal, pel temps treballat a efectes de compliment del període de prova. 
En contractes temporals el període de prova no podrà ser superior a la meitat del temps 
total del període contractat.  
 
Com que aquesta contractació s’ha de fer mitjançant un procés selectiu s’ha fet ús de la 
borsa de tècnics de grup A, aprovada per la Junta de Govern Local del dia 7 d’abril de 
2022.  
 
Per al nomenament d’un/a tècnic/a del Programa Emprèn Cat s’ha fet servir la borsa de 
l’àmbit jurídic-administratiu de l’àrea de Serveis Generals i Territori. 
 
El 26 de maig de 2023 s’ha realitzat una entrevista a les tres persones candidates 21, 45 i 
47 que estaven interessades en el nomenament, el resultat de la qual ha estat el següent: 
 

ID N. Reg. Resultat final proves Puntuació entrevista Puntuació total 

45 E2022002779 14,33 5 19,33 

47 E2022002488 14,33 4,5 18,83 

21 E2022001948 16,00 2 18,00 

 
La persona interessada en subscriure aquest nomenament ha estat la segona per ordre 
de puntuació, la senyora Elisabel Alie Vila.  
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat que el nomenament se 
celebrarà conforme la normativa vigent, i que la persona ha estat seleccionada conforme 
els principis rectors de la selecció, no tenint coneixement que incorri en cap situació 
d’incompatibilitat. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Nomenar la senyora Elisabet Alie Vila funcionària interina per a l’execució del 
programa de caràcter temporal Emprèn Cat, com a tècnica mitjana, grup A2, des del 14 
de juny fins al 31 de desembre de 2023, de conformitat amb l’article 10.1 c) del TREBEP, 
amb una jornada de 37,5 hores setmanals.  

 
Segon. Establir un període de dos mesos de pràctiques conforme l’article 40 de l’acord 
de condicions dels empleats i empleades públiques de l’Ajuntament del Masnou, el qual 
serà supervisat pel senyor Alexandre Álvarez Mena, gerent.  

 
Tercer. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquest nomenament a les aplicacions 
pressupostàries RH 24100 13120 i RH 24100 16020 (Projecte 2023 3 RH 6) del programa 
específic d’Emprèn Cat, deixant constància del corresponent crèdit disponible per a fer 
front aquest nomenament.  
 
Quart. Notificar aquest acord a les parts interessades i a la Junta de Personal.  
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
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19. - Contractació d'una educadora de l'escola bressol per a la substició de 
l'empelada 732 en situació d'IT. 
 
L’empleada 732, educadora de l’escola bressol d’aquest ajuntament, es troba en situació 
d’incapacitat temporal des del dia 7 de juny de 2023. 
 
La directora de l’escola bressol La Barqueta ha sol·licitat que se substitueixi aquesta 
educadora per tal d’atendre el servei correctament.  
 
En tractar-se de l’escola bressol es considera necessari procedir a la substitució 
d’aquesta treballadora.  
 
L’article 15.3. del Real Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, estableix que es podran celebrar contractes 
de durada determinada per a la substitució d’una persona treballadora amb dret a reserva 
de lloc de treball, sempre que s’especifiqui en el contracte el nom de la persona 
substituïda i la causa de la substitució. En tal supòsit, la prestació de serveis es podrà 
iniciar abans de que produeix l’absència de la persona substituïda, coincidint en el 
desenvolupament de les funcions el temps imprescindible per a garantir el 
desenvolupament adequat del lloc i, com a màxim, durant quinze dies.  
 
L’article 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals, estableix que el personal interí i el personal 
laboral temporal no permanent són seleccionats mitjançant convocatòria pública i que 
l’ens local pot convocar un únic concurs anual, on s’ha d’establir l’ordre de preferència per 
proveir les vacants que es produeixin durant l’any.  
 
Els articles 55 i 72 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, estableixen que les 
administracions públiques han de seleccionar al seu personal funcionari i laboral 
mitjançant els principis constitucionals d’igualtat, mèrit i capacitat, i que estructuren els 
seus recursos humans d’acord amb les normes que regulen la selecció, la promoció 
professional, la mobilitat i la distribució de funcions.  
 
L’article 20.cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2023, estableix que no es podrà contractar personal temporal, ni 
realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de personal funcionari interí 
excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables, en els 
supòsits i d’acord amb les modalitats previstes pel text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors, en la seva redacció donada pel Reial Decret-llei 32/2021, de 28 de 
desembre, el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Pública, en la seva 
redacció donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, així com en la resta de 
normativa aplicable.  
 

L’article 40 de l’acord de condicions laborals dels empleats públics de l’Ajuntament del 
Masnou, que estableix que la durada del període de pràctiques per al grup C1 serà de 
dos mesos, el qual se suprimirà o la seva durada es reduirà quan la persona hagi ocupat 
el lloc de treball al qual se l’assigna prèviament a través d’un nomenament interí o una 
contractació temporal, pel temps treballat a efectes de compliment del període de prova. 
En contractes temporals el període de prova no podrà ser superior a la meitat del temps 
total del període contractat.  
 
Com que aquesta contractació s’ha de fer mitjançant un procés selectiu, s’ha utilitzat la 
borsa d’educadores de l’escola bressol aprovada per la Junta de Govern Local de 3 
d’agost de 2022. La persona interessada en la contractació és la senyora Emma Giménez 
Galera, novena de la llista, havent declinat l’oferta les persones que la precedien.  
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La senyora Giménez ha treballat en aquests ajuntament com educadora de l’escola 
bressol un total de trenta-set dies, pel que el període de prova no pot ser superior a vint-i-
tres dies. 
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat que el contracte se 
celebrarà conforme la normativa vigent, i que la persona ha estat seleccionada conforme 
els principis rectors de la selecció, no tenint coneixement que incorri en cap situació 
d’incompatibilitat.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 

Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Contractar la senyora Emma Giménez Galera com a educadora de l’escola 
bressol, grup C1, per a la substitució de l’empleada 732 a partir del dia 9 de juny de 2023 
i mentre es trobi en situació d’incapacitat temporal, mitjançant contracte de substitució de 
conformitat amb l’article 15.3 de l’ET.  
 

Segon. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractació a les aplicacions 
pressupostàries RH 32341 13100, RH 32341 13102, i RH 32341 16000 d’escoles bressol, 
deixant constància que hi ha crèdit disponible per fer front a aquesta contractació per 
vinculació jurídica del capítol 1.  
 
Tercer. Establir un període de prova de vint-i-tres dies, la tutora del qual serà la directora 
de l’escola bressol la Barqueta. 
 
Quart. Notificar els presents acords a les persones interessades i al comitè d’empresa. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
20. - Convocatòria del procés selectiu per a cobrir interinitament la plaça de tècnic 
mitja 2.1.44 destinada a mestre/a de l'escola bressol. 
 
El Ple de 27 d’abril de 2023 va aprovar inicialment la modificació de la plantilla per 
incorporar una nova plaça de tècnic/a mitjà (2.1.44) destinada a mestre/a de l’escola 
bressol donat que el curs 2023-2024 s’obrirà un nou grup a l’escola bressol municipal Sol 
Solet.  
 
El termini d’exposició pública de la modificació de la plantilla va finalitzar el dia 31 de maig 
de 2023 sense la presentació d’esmenes ni reclamacions pel que l’aprovació ha 
esdevingut definitiva. 
 
Calen realitzar els tràmits necessari per a cobrir aquesta plaça el més aviat possible per 
tal que la persona seleccionada es pugui incorporar a l’inici del curs 2023-2024. 
 
Per això s’han elaborat unes bases conforme l’article 10.2 del Real Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic (TREBEP), en el que es preveu que els procediments de selecció del 
personal funcionari interí seran públics, regint-se en tot cas pels principis d’igualtat, mèrit, 
capacitat i celeritat i tindran per finalitat la cobertura immediata del lloc.  
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L’article 15.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, estableix que el contracte de substitució 
podrà ser també celebrat per a la cobertura temporal d’un lloc de treball durant el procés 
de selecció o promoció per a la seva cobertura definitiva mitjançant contracte fix, sense 
que la seva durada pugui ser en aquest cas superior a tres mesos, ni es pugui celebrar 
un nou contracte amb el mateix objecte una vegada superada l’esmentada durada 
màxima.  
 
La disposició addicional quarta del Real Decret-llei 32/2021, de 28 de desembre de 
mesures urgents per a la reforma laboral, disposa que la garantia de l’estabilitat en 
l’ocupació i la transformació del mercat de treball, relativa al règim aplicable al personal 
laboral del sector públic, disposa: Igualment es podran subscriure contractes de 
substitució per a cobrir temporalment un lloc de treball fins que finalitzi el procés de 
selecció per a la seva cobertura definitiva, d’acord amb els principis constitucionals 
d’igualtat, mèrit i capacitat i en los termes establerts en la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública.  
 
L’article 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals, estableix que el personal interí i el personal 
laboral temporal no permanent són seleccionats mitjançant convocatòria pública. 
 
Els articles 55 i el 72 del TREBEP, estableixen que les administracions públiques han de 
seleccionar al seu personal funcionari i laboral mitjançant els principis constitucionals 
d’igualtat, mèrit i capacitat, i que estructuren els seus recursos humans d’acord amb les 
normes que regulen la selecció, la promoció professional, la mobilitat i la distribució de 
funcions. 
 
L’article 20.cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2023, estableix que no es podrà contractar personal temporal, ni 
realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de personal funcionari interí 
excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables, en els 
supòsits i d’acord amb les modalitats previstes pel text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors, en la seva redacció donada pel Reial Decret-llei 32/2021, de 28 de 
desembre, el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Pública, en la seva 
redacció donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, així com en la resta de 
normativa aplicable.  
 
El departament de Recursos Humans i Organització ha informat favorablement les bases 
i la convocatòria d’aquesta plaça vacant. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Aprovar les bases que regiran el procés selectiu per a la contractació d’un/a 
mestre/a de l’escola bressol mitjançant un contracte de substitució conforme l’article 15.3 
del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut dels Treballadors per cobrir temporalment la plaça vacant de tècnic/a 
mitjà 2.1.44 de la plantilla de personal laboral.  

 
Segon. Convocar el procés selectiu per a cobrir temporalment la plaça de tècnic/a mitjà 
2.1.44 destinada a mestre/a de l’escola bressol vacant a la plantilla de personal laboral 
mitjançant un contracte de substitució fins a la seva cobertura definitiva. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
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Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
21. - Acceptació de la subvenció corresponent a la convocatoria 2022 de 
subvencions destinades a la transformació digital i modernització de les 
administracions de les Entitats Locals (C11.I3, del PRTR). 
 
Amb data 31 de maig de 2023 s’ha publicat al BOE l’anunci de resolució de concessió de 
la convocatòria per a l’any 2022 de projectes de modernització i digitalització en l’àmbit de 
les administracions de les entitats locals, en el marc del Pla de Recuperació, 
Transformació i Resiliència, que inclou la concessió a l’Ajuntament del Masnou d’una 
subvenció per import de 164.994,76€ per l’execució del projecte de modernització de la 
plataforma de sistemes d’informació de l’Ajuntament del Masnou. 
 
En aquesta resolució es confirma la subvenció atorgada, amb les característiques 
següents: 
 

Projecte:  Modernització de la plataforma de sistemes d’informació de 
l’Ajuntament del Masnou.  

Fons propis:  46.152,38€ 
Cost total del projecte:  211.147,14€. 
Import atorgat :  164.994,76€. 
Abonament:  50% es tramitarà d’ofici després de l’acceptació de les 

condicions de la subvenció i el 50% restant condicionat a la 
presentació de la documentació justificativa. 

 
Amb data 7 de juny de 2023, el cap de Sistemes d’Informació i Processos ha emès la 
proposta favorable d’acceptació de la subvenció esmentada, indicant la identificació i les 
condicions de l’actuació subvencionada. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopta, a la Junta de Govern Local, l’acord següent: 
 
Únic. Acceptar la subvenció per l’import de 164.994,76 €, concedida a l’Ajuntament del 
Masnou, corresponent a la convocatòria per a l’any 2022 de projectes de modernització i 
digitalització en l’àmbit de les administracions de les entitats locals, en el marc del Pla de 
Recuperació, Transformació i Resiliència, per l’execució del projecte de modernització de 
la plataforma de sistemes d’informació de l’Ajuntament del Masnou, d’acord amb el detall 
següent: 
 

Projecte:  Modernització de la plataforma de sistemes d’informació de 
l’Ajuntament del Masnou.  

Fons propis:  46.152,38€ 
Cost total del projecte:  211.147,14€. 
Import atorgat :  164.994,76€. 
Abonament:  50% es tramitarà d’ofici després de l’acceptació de les 

condicions de la subvenció i el 50% restant condicionat a la 
presentació de la documentació justificativa. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
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Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
22. - Aprovació d'ajuts econòmics de caràcter social, relació 13/2023. 
 
Els articles 2.1 i 2.2 del Reglament municipal de prestacions econòmiques d’urgència 
social, aprovat definitivament mitjançant la publicació al BOPB de data 17 de febrer de 
2022, estableixen que les prestacions socials de caràcter econòmic han de servir per 
atendre situacions de necessitat puntuals, urgents i bàsiques i de subsistència, i que han 
d’estar destinades a prevenir, pal·liar i evitar situacions d'exclusió o de risc d'exclusió 
social. 
 
Així mateix, s’estableix que s’han d’associar a un pla d'intervenció social realitzat pels 
equips bàsics d'atenció social d’acord amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les 
bases de règim local i que la tramitació dels ajuts socials requereix de valoració prèvia 
d’aquests. 
 
El personal tècnic dels serveis socials de l’Ajuntament del Masnou ha avaluat les 
mancances, necessitats i factors discrecionals de cada unitat familiar atesa, i han valorat 
tot un seguit d’ajuts destinats a atendre de manera immediata aquestes situacions de 
necessitat puntuals, urgents i bàsiques i de subsistència, i atorgar prestacions 
econòmiques destinades a prevenir, pal·liar i evitar situacions d'exclusió o de risc social. 
 
En aquesta relació es tramita l’expedient X2023008803, X2023011447, X2023012875 i 
X2023012890. 
 
L’article 23.4 de la Llei 13/2006, estableix que la justificació d’aquests ajuts s'haurà 
d'efectuar en el termini màxim de 3 mesos següents a la data de concessió. Per tant si no 
existeix tal justificació dins del termini establert s'iniciaran els tràmits necessaris per tal 
que es reintegri la quantitat rebuda. Així mateix, la manca de justificació o la justificació 
incorrecta de l'ajuda rebuda pot ser motiu de denegació d'una altra ajuda posterior. 
 
Aquests ajuts tenen la consideració de subvencions, pel que es comunicaran a la BDNS, 
de conformitat amb la modificació de la Llei 38/2003 General de Subvencions, per la Llei 
15/2015 de racionalització del sector públic. 
 
La Cap de Serveis Socials informa favorablement a la concessió directa dels ajuts 
d’emergència social per import de 1.640,00 €, d’acord amb el detall de l’informe tècnic el 
qual figura a l’expedient. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Aprovar la relació d’ajuts socials 13/2023 per import de 1.640,00 €. 
 
Segon. Disposar la despesa i reconèixer l’obligació per import de 1.640,00 € amb càrrec 
a l’aplicació pressupostària 23 AS 23111 48000, centre de cost SOCEBA, amb el detall 
per pagaments següent: 
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AJUTS SOCIALS RELACIÓ 13/2023 BPM2023/13183 

Nº Expedient 
Beneficiari ajut Pagament Beneficiari/endossatari  

Import atorgat Justificació 
DNI/NIE/PAS DNI/NIE/PAS Nom i cognoms 

1 X2023008803 ***0258** ***0258** 
Segons consta a l'informe 
tècnic 

100,00 € No 

2 X2023011447 ***3916** ***7505** 
Segons consta a l'informe 
tècnic 

1.000,00 € No 

3 X2023012875 ***2664** ***2664** 
Segons consta a l'informe 
tècnic 

270,00 € No 

4 X2023012890 ***4307** G08477788 
Fundació Privada Hospital de 
Sant Jaume i Santa 
Magdalena de Mataró 

270,00 € Si 

TOTAL 1.640,00 €  

 
Tercer. Notificar l’acord a les persones interessades de manera individualitzada. 
 
Quart. Informar que, en cas que no s’hagi presentat la justificació de la despesa 
realitzada, aquesta s’haurà de presentar en el termini màxim de tres mesos següents a la 
data d’aquesta resolució. 
 
En cas que no es presenti, l’Ajuntament iniciarà l’expedient de reintegrament 
corresponent. 
 
Cinquè. Donar compte d’aquests acords a la BDNS, a la Intervenció i a la Tresoreria 
Municipal, als efectes oportuns. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
23. - Acceptació recurs tècnic actuació "Diagnosi organitzativa i gestió per 
processos als serveis socials bàsics". Catàleg 2021-2023: Xarxa de Governs Locals 
2023 23/Y/338491. 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió celebrada l’11 de maig de 
2023, aprovà, per delegació de la presidència, entre d’altres, un dictamen amb número de 
registre 326, el text íntegre del qual és el següent: “ Resolució del procediment de 
concessió de recursos tècnics i materials en règim de concurrència competitiva en el 
marc de la convocatòria del Catàleg 2023 del Pla de concertació Xarxa de Governs 
Locals 2020-2023, del Servei de Suport als Serveis Socials Bàsics (núm. expedient: 
2023/27042) 
 
En el seu acord primer s’aprova la concessió dels recursos materials i tècnics del Servei 
d’Atenció a la Dependència i a la Vulnerabilitat Social relacionats a la taula Annex consta 
l’aprovació de la Diagnosi organitzativa i gestió per processos als serveis socials bàsics". 
De la Xarxa de Governs Locals 2023 Codi XGL23/Y/338491 que en el cas de l’ 
Ajuntament del Masnou és el següent:  
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En data 26/05/2023 notifiquen per registre d’entrada núm E2023011066 l’aprovació de 
recurs per l'actuació "Diagnosi organitzativa i gestió per processos als serveis socials 
bàsics" núm d’expedient BPM X2023012414. 
 
La cap de serveis socials, informa favorablement l’acceptació del recurs tècnic “Diagnosi 
organitzativa i gestió per processos als serveis socials bàsics"23/Y/338491” 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Acceptar l’ajut tècnic de la Diputació de Barcelona del recurs tècnic per a la 
realització de l’actuació “ Diagnosi organitzativa i gestió per processos als serveis socials 
bàsics” 23/Y/338491 en règim de concurrència competitiva en el marc de la convocatòria 
del Catàleg 2023 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023. 
 

Segon. Notificar el present acord a la Diputació de Barcelona i a la intervenció municipal 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
24. - Renovació del conveni de col·laboració amb l'Institut Municipal de Serveis 
Socials de Barcelona pel desenvolupament del projecte RADARS al Masnou. 
 
L’Ajuntament de Barcelona va posar en marxa l’any 2008 el projecte Radars, una xarxa 
de prevenció i d’acció comunitària en la qual hi participen veïns, veïnes, comerciants, 
persones voluntàries i professionals de les entitats, amb l’objectiu de detectar i prevenir 
situacions de risc de les persones grans, així com de pal·liar els efectes negatius de la 
soledat no volguda de les persones grans i vincular-les a la seva comunitat o entorn més 
proper. El projecte es desenvolupa a través de l’Institut Municipal de Serveis Socials de 
Barcelona (IMSSB) 
 
El Pla d'actuació municipal 2019-2023 de l’Ajuntament del Masnou, en el seu compromís 
número 19, preveia «posar en marxa el projecte "Radars" per la prevenció de situacions 
de risc per a les persones de més edat». 
 
L’11 de març de 2021, la Junta de Govern Local de l’Ajuntament del Masnou va acordar 
la contractació menor de la implementació del projecte Radars al municipi amb l’empresa 
EsMediacio GIC, amb NIF G66338658, per un import de per import de 14.410,02 € i un 
període de 12 mesos (expedient X2021002868). Tot seguit es van iniciar els treballs per a 
la licitació del servei. 
 
El 24 de març del 2021, l’Ajuntament del Masnou va sol·licitar a l’IMSSB l’adhesió al 
projecte Radars (expedient X2021004564). 
 
L’Ajuntament del Masnou i l’Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona van signar 
el 16 de juliol de 2021 un conveni de col·laboració per a la implementació i 
desenvolupament del projecte Radars al Masnou (adjunt al present expedient). Aquest 
conveni no genera drets ni obligacions de contingut econòmic. 
 
El 16 de març de 2022, mitjançant decret d’Alcaldia, l’Ajuntament del Masnou va 
adjudicar el contracte menor per a la gestió del projecte Radars a l’empresa EsMediació 
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GIC, amb NIF G66338658, per un import de 5.703,94 € IVA exempt, per al període 
comprès entre l’1 d’abril i el 24 d’agost del 2022, mentre es completava la licitació del 
servei (expedient X2022004164). 
 
El 28 d’abril de 2022, la Junta de Govern local va aprovar iniciar l’expedient de licitació 
per a la Gestió i desenvolupament del projecte RADARS al Masnou (expedient núm. 
X2022006221). 
 
El 14 de juliol de 2022, la Junta de Govern Local va aprovar, per unanimitat, adjudicar el 
contracte de serveis de gestió i desenvolupament del projecte Radars al Masnou a la 
Societat Esmediació, Associació per a la gestió Integral de Conflictes, amb CIF 
G66338658, per import de 29.518,38 € (IVA exempt) i un període de dos anys, entre l’1 
de setembre de 2022 i el 31 d’agost de 2024, prorrogable anualment per un màxim de 
dos anys més. 
 
El conveni signat amb l’IMSSB el 16 de juliol de 2021 té una vigència de dos anys, per la 
qual cosa quedarà sense efecte a partir del 16 de juliol de 2023.  
 
Un cop vençuts els convenis ja signats, l’IMSSB articula la col·laboració dels ajuntaments 
amb el projecte Radars a través d’un conveni d’adhesió al desplegament del projecte. 
Aquest conveni no genera drets ni obligacions de contingut econòmic. 
 
Vist l’informe del tècnic de Comunitat i Persones, i d’acord amb els documents que 
consten el l’expedient. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Aprovar la signatura del «Conveni d'adhesió al desenvolupament del projecte 
RADARS entre l'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona i altres municipis del 
conjunt d'Espanya», que es transcriu literalment a continuació 
 
Segon. Facultar l'alcalde perquè procedeixi a la signatura dels documents necessaris i 
realitzi qualsevol altre acte o tràmit per a l'efectivitat d'aquests acords. 
 
Tercer. Notificar els presents acords a les parts interessades. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
25. - Aprovació del padró del preu públic 1 per prestació de serveis d'atenció 
domiciliària corresponent al mes de juny de 2023 (serveis realitzats al mes de maig 
de 2023). 
 
L’ordenança reguladora del preu públic 1 per la prestació de serveis d’atenció 
domiciliària, corresponent a l’exercici de 2023, estableix en l’article 6 que la quota es fixa 
en l’import d’11,70 euros/hora, equivalent al 65% de l’indicador de referència, fixat a 
l’article 4 d’aquesta ordenança.  

 



Acta de la JGL de l'Ajuntament del Masnou Sessió núm. JG2023000024   8 de juny de 2023 

 

10 A
C

T
S

0
0
0
6
 

v
. 
2
0
2
2
/1

2
 

Així mateix, en l’article 8 de l’ordenança reguladora, la gestió i cobrament del servei 
s’exigirà a mesos vençuts, i el pagament es farà durant els deu primers dies de cada 
segon mes natural transcorregut el mes en el que s’ha prestat el servei.  
 
Atès que el Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 23 de febrer de 2023, 
acceptà l’ampliació, la clarificació, la revocació i l’especificació de la delegació de 
competències aprovada per acord del Ple de l’Ajuntament del Masnou, en sessió de 22 
de desembre de 2022 (Publicació al BOPB de data 27-02-2023), la gestió d’aquest preu 
públic que constitueix el copagament dels serveis socials bàsics prestats pel municipi del 
Masnou serà gestionat de la manera següent: 
 

a) L’Ajuntament del Masnou exercirà les funcions de gestió i inspecció, per tal 
d’aprovar els padrons per l’òrgan municipal competent. 

  
b) L’Organisme de gestió tributària de la Diputació de Barcelona exercirà les funcions 

de liquidació i recaptació del preu públic. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer.- Aprovar el padró del preu públic 1 per prestació de serveis d’atenció domiciliària 
corresponent al mes de juny de 2023 amb els serveis realitzats el mes de maig de 2023, 
d’acord amb el detall següent: 
 

 
 
 
 
 
 
 

Segon.- Traslladar aquest acord a l’oficina de l’ORGT per tal que continuï amb la 
tramitació, mitjançant l’emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions 
individuals de les liquidacions als subjectes passius corresponents.  
 
Tercer.- Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
Resultat:  Aprovat per unanimitat absoluta  
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
26. - Aprovació de la primera liquidació exercici 2023. Servei local de 
Teleassistència de la Diputació de Barcelona. Liquidació copagament Servei Local 
Teleassistència. 
 
Segons la Llei 12/2007, d’11 d’octubre de Serveis Socials i la Llei 39/2006, de 14 de 
desembre, de promoció de l’autonomia de les persones en situació de dependència es 
contempla la teleassistència com a un servei social bàsic de competència municipal i 
figura com una prestació garantida a la cartera de serveis socials 2010-2011 del 
Departament de Treball i Afers socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya. 
L’Ajuntament del Masnou està adherit al contracte per a la prestació d’aquest servei, 
d’acord amb el procediment de contractació i les bases de la Diputació de Barcelona pel 
període 2017-2018 (BOPB de 8 d’abril de 2016), prorrogades per al període 2019-2020 
(BOPB de 11 de desembre de 2018). 

Número rebuts 21 

Import quota 1356,27 € 

Import bonificat 0,00 € 

Total padró 1356,27 € 
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En data 11 de juny de 2020, la Junta de Govern Local de la Diputació de Barcelona va 
aprovar les bases per a la gestió i desenvolupament del programa “Servei Local de 
Teleassistència - Anys 2021-2024”, per tal de regular i fixar els criteris i el procediment de 
prestació del servei de teleassistència entre els ens locals de la província de Barcelona 
que ho sol·licitin.  
 
D’acord amb aquestes bases, en el seu punt 11.1, el servei es finançarà amb les 
aportacions de l’ens local i de la Diputació de Barcelona, que es distribueix de la següent 
manera:  
 
- Un 47% a càrrec de la Diputació de Barcelona 
- Un 53% a càrrec dels ens locals participants en el programa. 
 
En data 18 de març de 2021 la Junta de Govern Local va aprovar l’adhesió i participació 
al programa de prestació del Servei Local de Teleassistència-Anys 2021-2024 (expedient 
BPM X2021003055).  
 
En data 30 de maig de 2023 la Diputació de Barcelona va notificar, registre d’entrada 
E2023011386  l’aprovació i la liquidacions dels imports a satisfer corresponents al 
copagament del període comprès entre els dies 1 de gener al 30 d’Abril de 2023 del 
Servei Local de Teleassistència  per un import de 19.252,62 euros i també a la diferencia 
de la bestreta a compte del 3er quadrimestre del 2022  i l’import de liquidació del 3er 
quadrimestre del 2023 per un import de 1.543,71euros. 
 

 
 
Total import a pagar: 20.796,62 euros. 
 
1-  La liquidació inicial del 1er quadrimestre de 2023 de gener a l’abril del 2023: 
 
 
 
 
 
 
 
 
2-  A la diferencia de la bestreta a compte del 3er quadrimestre i l’import de liquidació del 
3er quadrimestre del 2023. 
 

 
 
La Cap de Serveis Socials informa favorablement del servei de teleassistència que s’ha 
efectuat pels mesos de gener a l’abril del 2023.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 

Gener 4.654,30 € 

Febrer 4.877,46 € 

Març 4.890,97 € 

Abril 4.830,18 € 

Total facturació 1er quadrimestre 2023 19.252,91 € 
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Primer. Aprovar la liquidació del deute amb la Diputació de Barcelona núm. liquidació: 
202305253, data d'emissió: 18 de maig de 2023 corresponent al copagament del Servei 
Local Teleassistència gener del 2023 a l’abril de 2023 i a la diferencia de la bestreta a 
compte del 3er quadrimestre 2022 i l’import de liquidació del 3er quadrimestre del 2022. 
 
Segon. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació per un import de 20.796,62 euros a la 
Diputació de Barcelona NIF: P0800000B,amb càrrec a l’aplicació pressupostària 23 AS 
23112 22799, contractació de teleassistència domiciliaria, centre de cost SOCEBA. 
 
Tercer. Notificar els presents acords a la Diputació de Barcelona, a la Intervenció i a la 
Tresoreria Municipal. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
27. - Acceptació de la subvenció 2023 Diputació de Barcelona - III Premi de 
Fotoperiodisme Héctor Zampaglione. 
 
L’Ajuntament del Masnou impulsa el Premi de Fotoperiodisme Héctor Zampaglione amb 
la participació de l’Associació Fotogràfica El Masnou (FEM) la Fundació La Calàndria i la 
col·laboració de la Diputació de Barcelona.  
 
L’Àrea de Presidència de la Diputació de Barcelona ha manifestat la voluntat de continuar 
col·laborant de la mateixa forma per a la III edició del premi i per aquest motiu el dia 16 
de març de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar sol·licitar-lo altra vegada. L’import 
que es demana és de 4.000 € sobre un pressupost de 10.000 €. Els 6.000 € que no 
aporta la Diputació els cobreixen amb recursos propis. 
 

D’acord amb el registre d’entrada E2023011727 del dia 2 de juny de 2023 la Diputació de 
Barcelona ha notificat l’atorgament de la subvenció per col·laborar en el finançament de 
les despeses derivades del projecte III Premi de Fotoperiodisme Héctor Zampaglione 
(exp. 2023/17202, registre 5.139), per un import màxim de 4.000 € amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària G/10500/94210/46200, del pressupost de l’exercici 2023 per 
atendre aquesta subvenció. 
 

Des de la Diputació es considera adient col·laborar amb l’Ajuntament del Masnou atès 
que la Diputació de Barcelona treballa per col·laborar amb les institucions i entitats per 
ajudar-les a assolir els seus objectius i projectes d’interès públic, social i/o cultural 
relacionats en la cooperació i el foment del desenvolupament del seu territori i per a la 
promoció i difusió d’iniciatives culturals.  
 

La proposta de l’Ajuntament del Masnou va en consonància amb aquestes fites: el premi 
de Fotoperiodisme Hèctor Zampaglione vol difondre entre la població general el 
pensament crític i el coneixement dels principals conflictes socials mitjançant la tasca dels 
principals professionals del fotoperiodisme de tot l'estat, vol donar difusió i acostar al 
públic del Masnou i Barcelona la qualitat i valor d'un grup significatiu de projectes de la 
fotografia documental. A més, és un treball en xarxa entre els diferents agents implicats 
en la difusió i promoció de les arts visuals. 
 

Així mateix, l’activitat per a la qual se sol·licita subvenció és una activitat singular per a la 
qual no hi ha oberta una convocatòria, i no és possible proveir per concurrència, d’acord 
amb allò que preveuen la Llei general de subvencions i l’Ordenança general de 
subvencions de la Diputació de Barcelona. 
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Les condicions d’atorgament són les que s’estableixen en el Decret de forma detallada, 
destacant que:  
 

1) La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin durant 
l’execució del projecte III Premi de Fotoperiodisme Héctor Zampaglione, 
concretament per a la preparació, convocatòria i crida a la participació del premi la 
qual es durà a terme entre el 2 de gener i el 31 de desembre de 2023.  

 
2) Només seran vàlides les despeses que estiguin reconegudes o pagades en el 

moment de la justificació. L’Ajuntament del Masnou informarà dels números 
d’ordre de la relació de l’Annex B que s’imputen a la subvenció de la Diputació de 
Barcelona. Aquesta justificació es presentarà una vegada finalitzada l’activitat, 
moment en el qual es podrà determinar el cost final de la mateixa. L’import de la 
subvenció no podrà ser superior al 50 % del cost final de l’activitat.  

 
3) Així mateix, pel que fa a les despeses indirectes, només s’acceptaran un total del 

5% sobre les despeses directes elegibles imputades a la subvenció atorgada. 
 
4) Així mateix, l’Ajuntament del Masnou haurà d’acreditar la inclusió de la 

matgecorporativa de la Diputació de Barcelona (logotip) en la documentació 
impresa i cartells o mitjans electrònics i audiovisuals, de l’activitat objecte de 
subvenció, en els termes establerts per la pròpia Corporació a la web 
https://imatgecorporativa.diba.cat/marca 

 
5) L’Ajuntament del Masnou haurà de justificar la realització de l’activitat 

subvencionada entre el 2 de gener i el 2 d’abril de 2024. 
 
6) Aquesta justificació es realitzarà mitjançant certificació acreditativa de les 

obligacions reconegudes, així com la memòria explicativa de l’activitat realitzada i 
la relació de les despeses referents al cost total, amb indicació de si aquesta ha 
estat finançat amb càrrec a la subvenció concedida per la Diputació de Barcelona, 
amb fons propis del beneficiari o amb càrrec a subvencions rebudes d’altres ens 
concedents per a la mateixa finalitat, signada pel Secretari/ària o Interventor/a en 
el formulari creat a l’efecte. 

 
Vist l’informe favorable de la Cap d’Àrea que forma part de l’expedient.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Acceptar la concessió del recurs econòmic pel projecte III Premi de 
Fotoperiodisme Héctor Zampaglione per un import màxim de 4.000 € de l’exercici 2023. 
 
Segon. Notificar electrònicament l’acceptació de la subvenció a la Direcció de Serveis de 
Suport i Coordinació General de la Diputació de Barcelona.  
 
Tercer. Donar compte d’aquesta resolució als departaments d’Intervenció i Tresoreria 
municipal.  
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
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28. - Aprovació del padró del preu públic 4 per la prestació del servei d'escola 
bressol municipal La Barqueta, corresponent al mes de juny de 2023. 
 
L’ordenança reguladora del preu públic 4 per la prestació del servei d’escola bressol 
municipal, corresponent als exercicis 2022 i 2023, estableix en l’article 4.3 la quota 
mensual d’escolarització i quota mensual amb caràcter fix de menjador, mitjançant un 
sistema de tarifació en funció del nivell de renda de cada unitat familiar, d’aplicació a totes 
les famílies usuàries del servei d’escolarització i menjador, llevat de les que hagin 
renunciat a l’aplicació d’aquesta tarifa social. En aquest cas se’ls aplicarà el tram 5 de 
preus públics durant tot el curs escolar, sens perjudici que per al següent curs escolar es 
puguin acollir de nou a la tarifació social. 
 
Així mateix, en l’article 7.2 de l’esmentada ordenança reguladora, s’estableix que 
transcorregut el primer mes natural següent a la data d’inici de la prestació del servei, les 
quotes seran exigides per mensualitats vençudes, a través d’un padró mensual i 
mitjançant domiciliació bancària de caràcter obligatori. 
 
L’Ajuntament del Masnou exercirà les funcions de gestió i inspecció, per tal d’aprovar els 
padrons per l’òrgan municipal competent. 
 
Vist l’informe de la tècnica d’Educació de data 2 de juny de 2023, favorable a l’aprovació 
de les quotes de l’escola bressol municipal La Barqueta corresponents als serveis 
d’escolarització realitzats el mes de juny de 2023 i els serveis complementaris del mes 
d’abril per un import total a cobrar de 6.933,60 euros 
 
Atès que el Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 23 de febrer de 2023, 
acceptà l’ampliació, la clarificació, la revocació i l’especificació de la delegació de 
competències aprovada per acord del Ple de l’Ajuntament del Masnou, en sessió de 22 
de desembre de 2022 (Publicació al BOPB de data 27-02-2023), correspon a la Diputació 
de Barcelona, a través de l’Organisme de Gestió Tributària, l’exercici de les funcions 
delegades de gestió, liquidació, inspecció i recaptació d’aquests tributs. 
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Aprovar el padró del preu públic 4 per la prestació del servei d’escola bressol 
municipal La Barqueta (LI), corresponent al mes de juny amb els serveis d’escolarització 
realitzats el mes de juny de 2023 i els serveis complementaris del mes de maig, d’acord 
amb el detall següent: 
 

 EBM La Barqueta (Ll) 

Número de rebuts 54 

Total padró 6933,60 € 

 
Segon. Traslladar aquest acord a l’oficina de l’ORGT per tal que continuï la tramitació 
mitjançant l’emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en 
les liquidacions per ingrés directe que corresponguin.  
 
Tercer. Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
 
 



Acta de la JGL de l'Ajuntament del Masnou Sessió núm. JG2023000024   8 de juny de 2023 

 

10 A
C

T
S

0
0
0
6
 

v
. 
2
0
2
2
/1

2
 

Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
29. - Aprovació del padró del preu públic 4 per la prestació del servei d'escola 
bressol municipal Sol Solet, corresponent al mes de juny de 2023. 
 

L’ordenança reguladora del preu públic 4 per la prestació del servei d’escola bressol 
municipal, corresponent als exercicis 2022 i 2023, estableix en l’article 4.3 la quota 
mensual d’escolarització i quota mensual amb caràcter fix de menjador, mitjançant un 
sistema de tarifació en funció del nivell de renda de cada unitat familiar, d’aplicació a totes 
les famílies usuàries del servei d’escolarització i menjador, llevat de les que hagin 
renunciat a l’aplicació d’aquesta tarifa social. En aquest cas se’ls aplicarà el tram 5 de 
preus públics durant tot el curs escolar, sens perjudici que per al següent curs escolar es 
puguin acollir de nou a la tarifació social. 
 
Així mateix, en l’article 7.2 de l’esmentada ordenança reguladora, s’estableix que 
transcorregut el primer mes natural següent a la data d’inici de la prestació del servei, les 
quotes seran exigides per mensualitats vençudes, a través d’un padró mensual i 
mitjançant domiciliació bancària de caràcter obligatori. 
 
L’Ajuntament del Masnou exercirà les funcions de gestió i inspecció, per tal d’aprovar els 
padrons per l’òrgan municipal competent. 
 

Vist l’informe de la tècnica d’Educació de data 2 de juny de 2023, favorable a l’aprovació 
de les quotes de l’escola bressol municipal Sol Solet corresponents als serveis 
d’escolarització realitzats el mes de juny de 2023 i els serveis complementaris del mes 
d’abril per un import total a cobrar de 4.648,90 euros. 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 23 de febrer de 2023, acceptà 
l’ampliació, la clarificació, la revocació i l’especificació de la delegació de competències 
aprovada per acord del Ple de l’Ajuntament del Masnou, en sessió de 22 de desembre de 
2022 (Publicació al BOPB de data 27-02-2023), correspon a la Diputació de Barcelona, a 
través de l’Organisme de Gestió Tributària, l’exercici de les funcions delegades de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació d’aquests tributs. 
 

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 

Primer. Aprovar el padró del preu públic 4 per la prestació del servei d’escola bressol 
municipal Sol Solet (46), corresponent al mes de juny amb els serveis d’escolarització 
realitzats el mes de juny de 2023 i els serveis complementaris del mes de maig, d’acord 
amb el detall següent: 

 EBM Sol Solet (46) 

Número de rebuts 39 

Total padró 4.648,90 € 

 
Segon. Traslladar aquest acord a l’oficina de l’ORGT per tal que continuï la tramitació 
mitjançant l’emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en 
les liquidacions per ingrés directe que corresponguin.  
 
Tercer. Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
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Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
30. - Acceptació del fons de prestació Catàleg DIBA 2023 Dinamització de l'activitat 
física i l'esport local 23/Y/333971. 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en data 23 de febrer de 2023, va 
aprovar les concessions del fons de prestació " Dinamització de l’activitat física i l’esport 
local ", en el marc de la convocatòria del Catàleg 2023 del Pla de concertació Xarxa de 
Governs Locals 2020-2023.  
 
D’entre aquestes concessions, s’hi inclou la concessió a l’Ajuntament del Masnou, per 
import de 4.950,00€, amb codi XGL 23/Y/333971. 
 
Vist l’informe del tècnic d’Esports.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020.  
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Acceptar l’ajut de la Diputació de Barcelona per al finançament en l’àmbit 
d’Esports, del fons de prestació de “Dinamització de l’activitat física i l’esport local” per 
import de 4.950,00€, així com les condicions per a la seva formalització i execució, en el 
marc del Catàleg de la Xarxa de Governs Locals 2023.  
 
Segon. Notificar el present acord a la Diputació de Barcelona i a la intervenció municipal 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
31. - Acceptació de l'ajut fons prestació per la "Digitalització i condicionament 
d’equipaments esportius – Equipaments 2030". 
 
La Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en data 23 de febrer de 2023, va 
aprovar les concessions del fons de prestació "Digitalització i condicionament 
d’equipaments esportius – Equipaments 2030", en el marc de la convocatòria del Catàleg 
2023 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023.  
 
D’entre aquestes concessions, s’hi inclou la concessió a l’Ajuntament del Masnou, per 
import de 3.229,64€, amb codi XGL 23/Y/335161. 
 
Vist l’informe favorable del tècnic d’Esports.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020.  
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 



Acta de la JGL de l'Ajuntament del Masnou Sessió núm. JG2023000024   8 de juny de 2023 

 

10 A
C

T
S

0
0
0
6
 

v
. 
2
0
2
2
/1

2
 

 
 
Primer. Acceptar l’ajut de la Diputació de Barcelona per al finançament en l’àmbit 
d’Esports, del fons de prestació de “Digitalització i condicionament d’equipaments 
esportius” per import de 3.229,64€, així com les condicions per a la seva formalització i 
execució, en el marc del Catàleg de la Xarxa de Governs Locals 2023.  
 
Segon. Notificar el present acord a la Diputació de Barcelona i a la intervenció municipal. 
 
Posicionament 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
32. - Aprovació del padró del Complex Esportiu mes de juny de l'exercici 2023. 
 
El preu públic 2 per serveis i activitats esportives, estableix les quotes pels abonaments 
mensuals i que seran exigibles a més vençut a través de domiciliacions bancàries de 
caràcter obligatori. 
 
Han estat introduïdes a la base de dades al programari MatchPoint, totes les altes, 
baixes, modificacions de domicili fiscal, domiciliacions bancàries que pertanyen als 
objectes que tributen pel concepte d’abonament mensual del mes de juny de l’exercici 
2023, per serveis i activitats esportives. 
 
El Ple de la Diputació de Barcelona, en sessió de data 23 de febrer de 2023, acceptà 
l’ampliació, la clarificació, la revocació i l’especificació de la delegació de competències 
aprovada per acord del Ple de l’Ajuntament del Masnou, en sessió de 22 de desembre de 
2022 (Publicació al BOPB de data 27-02-2023), correspon a la Diputació de Barcelona, a 
través de l’Organisme de Gestió Tributària, l’exercici de les funcions delegades de gestió, 
liquidació, inspecció i recaptació d’aquests tributs. 
  
Tenint en compte que no ha estat delegada la gestió del preu públic esmentat a la 
Diputació de Barcelona, l’aprovació del padró correspon a la Junta de Govern Local. 
 
Tenint en compte el que assenyala l’article 8è  de l’Ordenança dels Preus Públics 
Municipals.  
 
Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer.- Aprovar el padró del mes de juny de l’exercici 2023 corresponent a la utilització 
de les instal·lacions del Complex Poliesportiu Municipal, d’acord amb el detall següent:  
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Segon- Traslladar aquest acord a l’oficina de l’ORGT per tal que continuï la tramitació 
mitjançant l’emissió de documents cobratoris en valors-rebut. 
 
Tercer.- Publicar l’anunci d’aprovació del padró esmentat en el Butlletí oficial de la 
província de Barcelona  i al tauler electrònic d’aquesta corporació. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
33. - Aprovació de la contractació del Projecte Mediació Comunitària per als pisos 
HPO. 
 
L’Ajuntament del Masnou ha detectat en els darrers anys la necessitat de fer front, 
mitjançant un tractament comunitari, als conflictes convivencials i problemàtiques de caire 
social que es produeixen en determinades comunitats d’edificis d’habitatges de protecció 
oficial del municipi, i es per això que, a fi de posar fre a aquestes situacions o per mirar 
d’atenuar-les, s’han realitzat des de Serveis Socials una sèrie de propostes i estudis que 
s’han posat en comú amb el Departament d’Habitatge i que han derivat, després d’una 
sèrie de reunions interdepartamentals, en la proposta de contractar un servei extern de 
mediació especialitzat en la realització d’aquesta tasca i, en definitiva, en resoldre o 
minimitzar les controvèrsies detectades.  
 
El projecte de servei de mediació que es té intenció de contractar inclou les següents 
actuacions:  
 

• Desenvolupament del servei d'intervenció als habitatges d'alt risc amb accions 
preventives i reactives  

• Desenvolupament de la prova pilot amb les comunitats de veïns de pisos de 
protecció oficial del Masnou  

• Anàlisi de la realitat i observació  

• Elaboració d’una diagnosi dels punts més conflictius  

• Disseny i realització del projecte tècnic d'intervenció  

• En la intervenció, establir protocols de mediació per a les comunitats de veïns  

• Dissenyar unes normes de funcionament per a cada comunitat de veïns  

• Promoure la convivència i les accions de bon veïnatge  
 
El contracte menor comporta el tractament de dades de caràcter personal. La finalitat del 
tractament es justifica en el fet que és necessari per poder efectuar la diagnosi i la prova 
pilot. El tractament de les dades serà: recollida, registre, estructuració, modificació, 
consulta i destrucció posterior.  
 
Les dades a tractar seran les següents: nom, cognoms, telèfon, domicili, empadronament. 
Per tant, són dades de caràcter identificatiu, vinculades a les circumstàncies socials i a la 
residència. 
 
En l’informe tècnic que consta a l’expedient s’ha justificat la necessitat i el compliment de 
la normativa en matèria de contractació (art. 118 LCSP) i l’elecció de l’entitat escollida 
degudament justificada. 

Número rebuts 1.485 

Import quota 25.407,00€ 

Total padró 25.407,00€ 
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Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre 
de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Acceptar la justificació de la necessitat així com del compliment de la normativa 
en matèria de contractació (art. 118 LCSP) en els termes de l’informe tècnic que consta a 
l’expedient. 
 
Segon. Adjudicar el contracte menor per el servei de mediació comunitària per als 
habitatges de protecció oficial per part de EsMediació GIC amb CIF ESG66338658 per un 
import de 9.719,60 euros.  
 
Tercer. Autoritzar i disposar la despesa corresponent al contracte esmentat, per import 
de  9.719,60 euros amb càrrec a la partida HA 15220 22699 Habitatge – Projecte 
mediació i convivència veïnal amb codi de centre de cost INFHAB. 
 
Quart. Notificar el present acord a l’interessat. 
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
34. - Aprovació de l’expedient de contractació i del plec de clàusules 
administratives particulars de les obres relatives al projecte de rehabilitació parcial 
de les façanes i cobertes del cementiri municipal. Procediment obert simplificat 
amb un únic criteri d’adjudicació, LIC 17/2023. 
 
Vist l’expedient que es tramita per a la contractació administrativa, no subjecta a regulació 
harmonitzada, promoguda per la regidoria d’Urbanisme i Obres de l’Ajuntament del 
Masnou de les obres relatives al projecte de rehabilitació parcial de les façanes i cobertes 
del cementiri municipal, mitjançant tramitació ordinària, pel procediment obert simplificat 
amb un únic criteri d’adjudicació i presentació d’ofertes en sobre únic digital. Licitació LIC 
17/2023, expedient núm. X2023011741. 
 
El pressupost base de licitació es fixa en la quantitat de 85.621,21 euros, IVA exclòs. 
L’IVA  que correspon aplicar és del 21% la qual cosa suposa un import de 17.980,45 
euros. En conseqüència el pressupost màxim del contracte, IVA inclòs, ascendeix a la 
quantitat de 103.601,66 euros.  
 
El valor estimat del contracte és de 85.621,21 €, IVA exclòs.  
 
El projecte de rehabilitació parcial de les façanes i cobertes del Cementiri Municipal es va 
aprovar per acord de la Junta de Govern Local de data 18 de maig de 2023. D’acord amb 
el que disposa l’article 37.6 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), el referit projecte no es va 
sotmetre a informació pública. 
 
Ha estat incorporat a l’expedient l’informe de replanteig previ d’obra, el plec de clàusules 
administratives particulars per a la contractació de l’obra, així com els informes del 
Secretari general i de la Interventora d’aquesta Corporació. Segons consta en l’informe 
emès per Secretaria general i Intervenció hi ha finançament suficient per executar les 
obres esmentades.  
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La convocatòria d’aquestes obres ha de ser mitjançant el procediment obert simplificat, 
no subjecte a regulació harmonitzada, amb un únic criteri d’adjudicació consistent en el 
preu, amb l’aplicació dels articles 156 a 159 de la LCSP i concordants. L’expedient de 
contractació seguirà la tramitació ordinària. 
 
L’òrgan de contractació competent és la Junta de Govern Local, per delegació de 
competències efectuades per decret número 2254, d’aquesta Alcaldia amb data 23 de 
novembre de 2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020.  
 
Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 
Primer. Aprovar l’expedient de contractació administrativa, no subjecta a regulació 
harmonitzada, mitjançant procediment obert simplificat amb un únic criteri d’adjudicació i 
tramitació ordinària, referit a les obres del projecte de rehabilitació parcial de les façanes i 
cobertes del Cementiri Municipal, amb un pressupost base de licitació de 85.621,21 €, 
IVA exclòs, que amb l’IVA del 21% ascendeix a l’import de 103.601,66 €, el qual compleix 
les especificacions dels articles 115 i 117 de la LCSP.  

 
Segon. Aprovar el plec de clàusules administratives particulars que haurà de regir el 
contracte.  
 
Tercer. Autoritzar la despesa per import de 103.601,66 €, IVA inclòs del 21%, 
derivada de l’execució de les obres que es farà efectiva amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària UB.16400.63200 del pressupost municipal amb Codi de Projecte 
2023/4/UB/3. 
 
Quart. Convocar la licitació, mitjançant el procediment obert simplificat amb un únic 
criteri d’adjudicació i presentació d’ofertes mitjançant sobre únic digital, en virtut del que 
estableixen els articles 131, 135.1 i 4, i 156 a 159 de la LCSP. 
 
Cinquè. Publicar l’anunci de convocatòria de la licitació al Perfil del contractant de 
l’Ajuntament del Masnou.  
 
Sisè. Complir altres tràmits preceptius i impulsar-los fins a la formalització del 
contracte administratiu.  
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
35. - Aprovació de la factura núm. 51, corresponent a la certificació núm. 5 final i de 
liquidació de les obres relatives al projecte de reurbanització del carrer de Can 
Mandri, tram entre el carrer de Pol·lacra Goleta Constanza i el carrer de Montserrat 
Roig i Fransitorra del Masnou, LIC 18/2022. 
 
Amb data 6 d’octubre de 2022, la Junta de Govern Local va adjudicar el contracte 
administratiu de les obres relatives al projecte de reurbanització del carrer de Can Mandri, 
tram entre el carrer de Pol·lacra Goleta Constanza i el carrer de Montserrat Roig i 
Fransitorra del Masnou (LIC 18/2022, expedient X2022009070), a l’empresa CATALANA 
DE TREBALLS I OBRES, SL, amb CIF núm. B64812464, per un import de 169.169,00 €, 
IVA exclòs, més 35.525,49 € en concepte d’IVA, que suposa un total 204.694,49 €, IVA 
inclòs. 
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Amb data 4 de maig de 2023, l’empresa CATALANA DE TREBALLS I OBRES, SL, 
adjudicatària del contracte, va emetre la factura núm. 51 i la certificació núm. 5 relativa al 
final d’obra (liquidació) per un import de 3.399,30 €, IVA del 21 % inclòs. 
 
Amb data 11 de maig de 2022 l’arquitecta municipal i responsable del contracte va 
emetre l’informe favorable que transcrit literalment diu: 
 

“ANTECEDENTS  
 

En data 03 de maig de 2023, es signa l’acta de recepció de les obres de reurbanització 
del carrer Can Mandri (entre el carrer Pol·lacra Goleta Constanza i el carrer Montserrat 
Roig i Fransitorra) del Masnou, per la Sra. Teresa Fernández Hinojosa, Interventora 
municipal, la Sra. Dolors Ollero Vila, arquitecta municipal i responsable del contracte, 
el Sr. Roger Jornet Ginesta, director facultatiu de les obres, i el Sr. César Molina, cap 
d’obra i representant de l’empresa CATALANA DE TREBALLS I OBRES S.L., 
adjudicatària de les citades obres.  
 

En data 04 de maig de 2023, es valida la cinquena certificació de final d’obra per 
import de 3.399,30€ IVA inclòs, on es detallen les unitats d’obra previstes en projecte 
que han tingut excés de mesuraments respecte la realitat executada.  
 
CONSIDERACIONS  
 

Segons la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, a l’article 
242 sobre la modificació de contracte d’obres, no tenen consideració de modificació de 
contracte l’excés de mesuraments, entenent com a tal la variació que durant l’execució 
correcta de l’obra es produeixi exclusivament en el nombre d’unitats realment 
executades sobre les previstes en els mesuraments de projecte, sempre que en global 
no representin un increment de la despesa superior al 10 per cent del preu del 
contracte inicial.  

 
Donat que el preu del contracte inicial ascendeix a la quantitat de 169.169,00€, IVA 
exclòs, i la certificació final d’obra ascendeix a 2.809,34€, IVA exclòs, l’excés de 
mesuraments de la certificació final d’obra representa un 1,66% respecte el preu 
d’adjudicació del projecte.  
 
CONCLUSIONS  
 
Per tot lo exposat anteriorment, informo favorablement la certificació final de l’obra on 
detallen les partides amb excés d’amidament per un import de 3.399,30€ IVA inclòs.  
 
No serà obligatori per al contractista la modificació de contracte donat que el total de 
l’excés d’amidaments de la certificació final d’obra no representa un increment de la 
despesa superior al 10 per cent del preu del contracte inicial.  
 
El que informo als efectes oportuns.” 

 

De conformitat amb el que preveuen els articles 160 del Reglament de la Llei de 
Contractes de les Administracions Públiques i 242.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, en relació a la possibilitat d’incloure majors unitats d’obra 
que les previstes en les medicions del projecte sempre que no representin un increment de 
la despesa superior al 10 per cent del preu primitiu del contracte. 
 

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per 
l’Alcalde d’aquest ajuntament, mitjançant Decret número 2254, de data 23 de novembre de 
2020 i publicat al BOPB de data 1 de desembre de 2020. 

 

Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
 

PRIMER. Aprovar la factura núm. 51 de 4 de maig de 2023, corresponent a la certificació 
núm. 5 de final d’obra (liquidació), presentada per l’empresa CATALANA DE TREBALLS I 
OBRES, SL, amb CIF núm. B64812464, per import de 3.399,30 € IVA inclòs del 21%, 
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referent a les obres relatives al projecte de reurbanització del carrer de Can Mandri, tram 
entre el carrer de Pol·lacra Goleta Constanza i el carrer de Montserrat Roig i Fransitorra del 
Masnou, amb l’increment que s’ha produït respecte al preu de contracte, d’acord amb els 
amidaments i valoracions efectuades que es contemplen en la certificació núm. 5 de final 
d’obra i corresponent factura, i en virtut de l’informe emès per l’arquitecta municipal i 
responsable del contracte. 
 
SEGON. Disposar la despesa relativa a l’increment de l’import que es detalla en el quadre 
que segueix i l’anotació comptable de la disposició de la despesa, a favor de l’empresa  
CATALANA DE TREBALLS I OBRES, SL, amb CIF núm. B64812464, amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària MS 17100 61901, amb codi de projecte 2022/2/MS/3 i centre de 
cost VIESPU, del pressupost municipal vigent. 
 

Import total contracte 
Import d’adjudicació 

del contracte 
Increment (excés 

d’amidaments) 
Aplicació 

pressupostària 
 

208.093,79 € IVA inclòs 
 

Total 4 certificacions  
d’obra 204.694,49 €  

+ liquidació  3.399,30 € 

204.694,49 €  
IVA inclòs 

 
3.399,30 € 

 
 

 
 
MS 17100 61901 

 
 

TERCER. Reconèixer l’obligació derivada de la factura núm. 51 de 4 de maig de 2023 final 
de liquidació d’obra, per un import de 3.399,30 €, IVA inclòs, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària MS 17100 61901, amb codi de projecte 2022/2/MS/3 i centre de cost 
VIESPU, del pressupost municipal vigent. 

 
QUART. Ordenar el pagament de l’obligació reconeguda en el punt anterior, a favor de la 
contractista CATALANA DE TREBALLS I OBRES, SL, amb CIF núm. B64812464. 

 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
36. - Resolució del contracte menor de servei de direcció d'obra i coordinació de 
seguretat i salut per les obres relatives al projecte de millora de l’espai dels Jardins 
del Mil·lenari, entre els carrers de Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de Núria i 
avinguda de la Generalitat de Catalunya del Masnou (LIC 21/2022). 
 
Per acord de la Junta de Govern Local de data 13 d’octubre de 2022 es va adjudicar el 
contracte de servei de direcció d’obra i coordinació de seguretat i salut per les obres del 
lot dels Jardins del Mil·lenari (LIC 21/2022) a l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la 
Asunción, pel preu d’adjudicació de 13.400€, IVA exclòs, que amb l’IVA del 21% 
ascendeix al preu de 16.214 €. Expedient X2022015281. 
 
Per decret d’Alcaldia de data 10 de maig de 2023, es va resoldre per mutu acord i 
liquidar, el contracte d’obres relatives al projecte de millora de l’espai dels Jardins del 
Mil·lenari, entre els carrers de Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de Núria i avinguda de la 
Generalitat de Catalunya del Masnou (LIC 21/2022, exp. X2022009855), adjudicades a 
l’empresa constructora COURTS INTERNATIONAL XXI, SL 
 
Amb data 11 de maig de 2023, el tècnic d’obres municipal i responsable del contracte va 
emetre informe tècnic (errada material esmenada per informe del dia 31 de maig de 2023) 
en què manifestava literalment el següent:  
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`` INFORME TÈCNIC 
 

Per acord de la Junta de Govern Local de data 13 d’octubre de 2022 es va adjudicar el 
contracte de servei de direcció d’obra i coordinació de seguretat i salut per les obres 
del lot dels Jardins del Mil·lenari (LIC 21/2022) a l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de 
la Asunción, per la quantitat de 13.400€, IVA exclòs. Expedient X2022015281. 
 

Després de diferents troballes de restes arqueològiques en l’àmbit de les obres objecte 
del contracte, que han dificultat la seva execució, per decret d’Alcaldia de data 10 de 
maig de 2023, s’ha resolt per mutu acord amb l’empresa constructora el contracte 
d’obres relatives al projecte de millora de l’espai dels Jardins del Mil·lenari, entre els 
carrers de Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de Núria i avinguda de la Generalitat de 
Catalunya del Masnou. 
 

Per continuar amb l’execució del projecte, caldrà acabar primer amb els treballs 
arqueològics, de manera que, de moment, no es pot determinar una data per 
reprendre les obres i no es pot garantir que es continuï amb el mateix o que s’hagi de 
modificar. Així doncs, es considera necessari resoldre el contracte menor de servei de 
direcció d’obra i coordinació de seguretat i salut per les obres del lot dels Jardins del 
Mil·lenari (LIC 21/2022) subscrit amb l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la 
Asunción, amb dret a percebre els honoraris en proporció al percentatge d'obra 
executada.  

 

Amb data 26 d’abril de 2023, es va signar l’acta de recepció de les obres inacabades 
pel representant de l’empresa adjudicatària del contracte d’obres, per la direcció 
facultativa i pel tècnic sotasignant, en la qual tots els signants manifesten que s’ha 
executat un 35,63 % de l’obra adjudicada.   
 

Per decret d’Alcaldia de data 10 de maig de 2023, es va resoldre de mutu acord i 
liquidar el contracte administratiu de les obres relatives al projecte de millora de l’espai 
dels Jardins del Mil·lenari, entre els carrers de Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de 
Núria i avinguda de la Generalitat de Catalunya del Masnou. (LIC 21/2022). 
 

Conclusions 
 

Tenint en compte que el referit contracte de servei es va adjudicar per un import de 
13.400 €, IVA exclòs (que ascendeix a 16.214 € amb l’IVA del 21%) es considera que 
el contractista té dret a percebre, en concepte d’honoraris, la quantitat de 4.774,42 €, 
IVA exclòs (que ascendeix a 5.777,05 € amb l’IVA del 21%), corresponent al 35,63% 
executat, sens perjudici de la indemnització que li correspongui com a conseqüència 
de la resolució del contracte.”  

 
Amb data 1 de juny de 2023, el tècnic de gestió de l’Àrea de Territori i el Secretari general 
de la corporació van emetre informe jurídic conjunt en què es manifestava textualment el 
següent:  
 

``INFORME JURÍDIC 
 

Antecedents 
 

Per acord de la Junta de Govern Local de data 13 d’octubre de 2022 es va adjudicar el 
contracte de servei de direcció d’obra i coordinació de seguretat i salut per les obres 
del lot dels Jardins del Mil·lenari (LIC 21/2022) a l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de 
la Asunción, pel preu d’adjudicació de 13.400€, IVA exclòs, que amb l’IVA del 21% 
ascendeix al preu de 16.214 €. Expedient X2022015281. 
 

Per decret d’Alcaldia de data 10 de maig de 2023, es va resoldre de mutu acord i 
liquidar el contracte administratiu de les obres relatives al projecte de millora de l’espai 
dels Jardins del Mil·lenari, entre els carrers de Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de 
Núria i avinguda de la Generalitat de Catalunya del Masnou. (LIC 21/2022). 
 

Amb data 11 de maig de 2023, el tècnic d’obres municipal i responsable del contracte 
va emetre informe en què manifestava, en síntesis, que, un cop resolt el contracte 
d’obres de millora de l’espai dels Jardins del Mil·lenari,  no es pot determinar una data 
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perquè es reprenguin les obres. Per tant, considera que s’ha de resoldre el contracte 
corresponent a la direcció facultativa, abonar a l’adjudicatari la part dels honoraris 
proporcional a l’obra executada i la indemnització que correspongui per la resolució del 
contracte.    
 

Fonaments de dret 
 

L’article 313.1c) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de contractes del sector públic 
preveu que els contractes de serveis complementaris quedaran resolts, en tot cas, 
quan es resolgui el contracte principal.  
 

L’article 313.2 del referit text legal estableix que la resolució del contracte de serveis 
donarà dret al contractista, en tot cas, a percebre el preu dels estudis, informes, 
projectes, treballs o serveis que efectivament hagués realitzat de conformitat amb el 
contracte i que haguessin estat rebuts per l’Administració.  
 

Segons preveu l’apartat 3 del mateix precepte, en aquest supòsit de resolució, el 
contractista només tindrà dret a percebre, per tots els conceptes, una indemnització 
del 3 per cent del preu d’adjudicació del contracte, IVA exclòs.  
 

Consideracions jurídiques  
 

La resolució del contracte d’obres relatives al projecte de millora de l’espai dels Jardins 
del Mil·lenari, entre els carrers de Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de Núria i 
avinguda de la Generalitat de Catalunya del Masnou, suposa la resolució  del 
contracte menor de servei de direcció d’obra i coordinació de seguretat i salut per les 
referides obres dels Jardins del Mil·lenari que es va adjudicar a l’arquitecte Francesc 
d’Assís Simó de la Asunción. 
 

D’acord amb l’informe emès pel tècnic d’obres municipal i responsable del contracte,  
el contractista té dret a percebre la quantitat de 4.774,42€ (corresponent al 35,63% 
executat) en concepte d’honoraris. 
 

Per altra banda, tenint en compte que el referit contracte menor de servei es va 
adjudicar per un import de 13.400€, IVA exclòs, es considera que també li correspon 
percebre l’import de 402 € en concepte d’indemnització, per la resolució de contracte, 
de conformitat amb el que preveu l’article 313.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contracte del sector públic.  
 

Conclusions 
 

A la vista de tot l’exposat, S’INFORMA FAVORABLEMENT la resolució del contracte 
menor de servei de direcció d’obra i coordinació de seguretat i salut per les obres 
relatives al projecte de millora de l’espai dels Jardins del Mil·lenari, entre els carrers de 
Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de Núria i avinguda de la Generalitat de Catalunya 
del Masnou (LIC 21/2022) adjudicat a l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la 
Asunción, un cop ha estat resolt el contracte principal.  
 

Es considera que s’ha d’abonar al referit contractista els imports de 4.774,42 €, IVA 
exclòs (que ascendeix a l’import de 5.777,05 € amb l’IVA del 21%), corresponent al 
35,63 % del preu d’adjudicació i 402 €, en concepte d’indemnització per la resolució 
contractual. 
 

Aquest és el criteri jurídic de qui subscriu, amb caràcter no vinculant, que sotmet a 
qualsevol altre millor fonamentat en Dret. Tanmateix, l’òrgan administratiu competent 
resoldrà el que consideri.´´ 

 

L’òrgan de contractació municipal competent en el present expedient és la Junta de 
Govern Local, per delegació de competències efectuada per l’Alcaldia mitjançant Decret 
2254 de data 23 de novembre de 2020, publicat  al BOPB de data 1 de desembre de 
2020.  
 

Per tot l’anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords següents: 
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PRIMER. Resoldre el contracte administratiu de servei de direcció d’obra i coordinació de 
seguretat i salut de les obres relatives al projecte de millora de l’espai dels Jardins del 
Mil·lenari, entre els carrers de Fontanills, Jaume I, Mare de Déu de Núria i avinguda de la 
Generalitat de Catalunya del Masnou (LIC 21/2022) adjudicat per acord de la Junta de 
Govern Local de data 13 d’octubre de 2022 a l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la 
Asunción, amb NIF ***0915**, com a conseqüència de la resolució per mutu acord amb 
l’empresa constructora del contracte d’obres LIC 21/2022 esmentat, d’acord amb els 
informes tècnic i jurídic transcrits en la part expositiva del present acte. 
 

SEGON.  Determinar en 4.774,42 €, IVA exclòs (que amb l’IVA del 21% ascendeix a 
5.777,05 €) els honoraris que s’han abonar a l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la 
Asunción, amb NIF ***0915**, tenint en compte que s’ha executat un 35,63% de l’obra 
inicialment projectada i adjudicada.  
 

TERCER. Aprovar la despesa per import de 402 € en concepte d’indemnització del 3% 
del preu de l’adjudicació, IVA exclòs, en favor de l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la 
Asunción, amb NIF ***0915**, per la resolució del contracte d’acord amb el que preveu 
l’article 313.3 de la LCSP, amb càrrec a l’aplicació pressupostària MS.17100.61902, amb 
Codi projecte 2022/2/MS/4 (centre de cost PAIJAR) del pressupost municipal. 
 

QUART. Reconèixer l’obligació per import de 402 € en concepte d’indemnització del 3% 
del preu de l’adjudicació, IVA exclòs, en favor de l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la 
Asunción, amb NIF ***0915**, per la resolució del contracte d’acord amb el que preveu 
l’article 313.3 de la LCSP, amb càrrec a l’aplicació pressupostària MS.17100.61902, amb 
Codi projecte 2022/2/MS/4 (centre de cost PAIJAR) del pressupost municipal. 
 

CINQUÈ. Anul·lar la disposició de la despesa per import de 10.034,95 €, IVA inclòs del 
21%, corresponent a la diferència entre la disposició inicial de 16.214 €, IVA inclòs del 
21%, acordada per la Junta de Govern Local de 13 d’octubre de 2022, l’import de 
5.777,05 €, IVA inclòs del 21%, en concepte d’honoraris i l’import de 402 € en concepte 
d’indemnització. 
 

SISÈ. Comunicar aquest acords a la Tresoreria municipal als efectes corresponents. 
 

SETÈ. Notificar aquest acords a l’arquitecte Francesc d’Assís Simó de la Asunción.  
 
Resultat:  Aprovat per unanimitat. 
 
Votació 
El Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Sílvia Folch Sánchez (ERC-AM-
AM), el Sr. Ernest Suñé Nicolás (PSC-CP), el Sr. Ricard Plana Artús (ERC-AM-AM), la 
Sra. Maria Llarás Vázquez (PSC-CP), la Sra. Cristina Ramos Santamaria (ERC-AM-AM) i 
Sra. Anna Torrijos López (ERC-AM-AM), hi voten a favor. 
 
37. - Informacions de l'alcalde, dels tinents d'alcalde i dels regidors. 
 
La senyora Neus Tallada Moliner informa dels punts següents: 
 

Regidoria de Cultura 
 

44a Edició dels Premis Goleta i Bergantí 
El dijous 1 de juny va tenir lloc l’entrega dels premis de la 44a Edició del concurs literari 
Goleta i Bergantí. El certamen d’adreça a infants i joves d’entre 9 i 18 anys residents al 
Masnou o a alumnes d’un centre escolar de la vila.  

 
Nits de Vallmora 
El dissabte 3 de juny va tenir lloc la Nit de Vallmora, amb la millor música en directe de 
la mà de la Big Band Jazz Maresme i Marian Barahona. Aquesta nova cita es va 
endegar el setembre passat per reforçar l’oferta musical al municipi i dinamitzar un espai 
que ha esdevingut un punt de trobada clau en l’activitat social del Masnou. 
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Espai Escènic Iago Pericot 
El dissabte 3 de juny va tenir lloc un concert de les corals Santa Cecilia Abesbatza de 
Donosti i el Cor Scandicus del Masnou. Van oferir un repertori de música coral i 
tradicional basca i catalana. 

 
El diumenge 4 de juny va tenir lloc l’espectacle de fi de curs de l’escola de dansa 
Maribel’s. 

 
La senyora Mònica González Huerva informa del punt següent: 
 

Regidoria d’Accessibilitat i diversitat funcional 
 

DISMA 
El cap de setmana del 3 i 4 de juny, va tenir lloc al pati del Casino una nova edició de 
l’emblemàtic Festival pro Disminuïts Psíquics una trobada ineludible al calendari. 

 
La senyora Sílvia Folch Sánchez informa del punt següent: 
 

Regidoria de Manteniment, Serveis Municipals i Paisatge 
 
Manteniment 
El dijous 8 de juny han començat les actuacions per asfaltar diversos punts del municipi: 

 
- Al carrer Hospitalet – asfaltat del tram de carrer actualment de sorra 

- Al carrer Parlament de Catalunya – asfaltat del tram lateral banda mar 

- Aparcament Policia Local – asfaltat de la part interna de l’aparcament  

 
 
 
 
 
L’alcalde aixeca la sessió, de la qual, com a secretària accidental, estenc aquesta acta i 
la certifico a l’efecte que en quedi constància degudament, la qual firma el president amb 
mi. 
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