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La presidencia obre l'acte, s’hi despatxen els assumptes inclosos en l'ordre del dia trames
juntament amb la convocatoria.

1. - Aprovacié de I'esborrany de I'acta de la sessi6 del 7 de setembre de 2023.
S’aprova l'esborrany de l'acta de la sessi6 del 7 de setembre de 2023.

2. - Donar compte de |'ordre del dia del Ple del mes de setembre.

Es dona compte de l'ordre del dia del Ple del mes de setembre.

3. - Prorroga extraordinaria de les concessions administratives per I'explotacio de
les guinguetes-bar, de propietat municipal, situades aa la placa de Marcel-lina
Monteys i als jardins de Paisos Catalans.

En data 23 de maig de 2019, la Junta de Govern Local va aprovar I'expedient relatiu a les
concessions administratives per a 'explotacio, per lots, de les guinguetes de propietat
municipal situades a la via publica: zona esportiva de Pau Casals (lot 1), placa de
Marcel-lina Monteys (lot 2) i jardins de Paisos Catalans (lot 3).

En data 19 de setembre de 2019, la Junta de Govern Local va adjudicar el contracte del
lot 2, relatiu a la concessié administrativa per a I'explotacié d’'una guingueta destinada a
bar situada a la Plaga Marcel-lina Monteys, aixi com també el contracte del lot 3 relatiu a
la concessié administrativa per a I'explotacié de la guingueta-bar de titularitat municipal,
situada als jardins de Paisos Catalans al senyor Francisco José Gil Guzman.

El contracte del lot 2 es va formalitzar en data 20 de setembre de 2019 i el contracte del
lot 3 es va formalitzar en data 15 d’octubre de 2019.

En data 15 de juliol de 2021 la Junta de Govern Local va aprovar la primera prorroga de
les concessions administratives per l'explotacié de les guinguetes-bar, de propietat
municipal, situades a la placa de Marcel-lina Monteys (lot 2) i als jardins de Paisos
Catalans (lot 3).

En data 15 de setembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar la segona prorroga
de les concessions administratives per I'explotacié de les guinguetes-bar, de propietat
municipal, situades a la plaga de Marcel-lina Monteys (lot 2) i als jardins de Paisos
Catalans (lot 3).

La prorroga del lot 2 guingueta-bar situada a la placa de Marcel-lina Monteys s’estén des
del dia 25 de setembre de 2022 fins al 24 de setembre de 2023.

La prorroga del lot 3 guingueta-bar situada als jardins de Paisos Catalans s’estén des del
dia 16 d’octubre de 2022 fins al 15 d’octubre de 2023.

En data 13 de juliol de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar l'expedient de
contractacié i dels plecs de clausules particulars per a I'adjudicacid de I'explotacio,
mitjangant concessio, de les guinguetes de propietat municipal situades a la via publica:
Placa Marcel-lina Monteys (lot 1) i Jardins de Paisos Catalans (lot 2), LIC 16/2023.

En data 31 de juliol de 2023 va acabar el termini de presentacié d’ofertes de la nova
licitacié i segons el certificat de registre emés per I'eina Sobre Digital de la Plataforma de
Serveis de Contractacié Publica es varen presentar tres ofertes pel lot 1 i quatre ofertes
pel lot 2.

En data 5 de setembre de 2023, la Mesa de contractacié s’ha reunit per a I'obertura del
sobre digital A que conté la documentacié administrativa presentada pels licitadors.




ACTS0006
v. 2023/07

Acta de la JGL de I'Ajuntament del Masnou Sessioé num. JG2023000030 14 de setembre de 2023

Consten a I'expedient I'informe emeés per la responsable dels contractes de referéncia
favorable a la prorroga extraordinaria, aixi com també I'informe favorable de Secretaria.

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
I'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjancant Decret nimero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seglents:

Primer. Aprovar la prorroga extraordinaria de les concessions administratives per a
I'explotacié de les guinguetes-bar, de propietat municipal, situades a la placa Marcel-lina
Monteys (lot 2) i als jardins de Paisos Catalans (lot 3), amb el sr. Francisco José Gil
Guzméan amb DNI ***8238** en els mateixos termes i condicions que regien els
contractes inicials, tot d’acord els informes esmentats anteriorment.

La prorroga del lot 2, guingueta-bar situada a la plaga de Marcel-lina Monteys, s’estendra
des del dia 25 de setembre de 2023 fins a l'adjudicacié de la nova licitaci6 esmentada
(LIC 16/2023).

La prorroga del lot 3, guingueta-bar situada als jardins de Paisos Catalans, s’estendra
des del dia 16 d’octubre de 2023 fins a I'adjudicacio de la nova licitacié esmentada (LIC
16/2023).

El canon anual per a I'explotacié del lot 2, guingueta-bar situada a la placa de Marcel-lina
Monteys, és de de 6.000 euros/any, exempt d’IVA.

El canon anual per a I'explotacié del lot 3, guingueta-bar situada als jardins de Paisos
Catalans, és de 4.750 euros/any, exempt d’IVA.

Segon. Notificar aquest acord al senyor Francisco José Gil Guzman.
Tercer. Comunicar aquest acord al departament d’Intervencio i Tresoreria.
Quart. Comunicar aquest acord al Perfil del Contractant.

Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votacio

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llaras Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artus (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lépez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.

4. - Contractaci6 de cinc personal qualificat C2 en haver aprovat el concurs
excepcional per cobrir les places 2.3.1, 2.3.3, 2.3.4, 2.3.6 i 2.3.7 destinades al lloc de
treball de monitor/socorrista.

En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l'oferta publica
d’ocupacio dels processos d’estabilitzacié de 'ocupacio temporal, la qual va ser publicada
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.

En l'oferta publica d’ocupacio dels processos d’estabilitzacio de I'ocupacio temporal, hi ha
cinc places de personal qualificat C2 (2.3.1, 2.3.3, 2.3.4, 2.3.6 i 2.3.7) destinada a cobrir
el lloc de treball de monitor/a-socorrista, vacants en la plantilla de personal laboral.

L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, disposa que les necessitats de
recursos humans, amb assignacié pressupostaria, que hagin de proveir-se mitjangant la
incorporacié de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupacié publica, o
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mitjancant un altre instrument similar de gestié de la provisio de les necessitats de
personal, el que comportara l'obligaci6 de convocar els corresponents processos
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini maxim
per a la convocatoria dels mateixos. En tot cas, l'execucié de I'oferta d'ocupacié publica o
instrument similar haura de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys.

En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han
de regir el concurs excepcional per a proveir les places de personal qualificat (C2)
vacants a la plantilla de personal laboral (2.3.1, 2.3.3, 2.3.4, 2.3.6 i 2.3.7) destinades a
cobrir el lloc de treball de monitor/a-socorrista, i incloses a I'oferta publica d’ocupacio dels
processos d’estabilitzacié, conforme la disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de
28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacio
publica, aixi com la convocatoria del concurs excepcional per a proveir 'esmentada placa.

El dia 12 de juliol de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir
cinc places de personal qualificat C2 destinades a cobrir el lloc de monitor/a-socorrista, el
resultat del qual ha estat:

Total formaci6 i altres

N. Reg. Total experiéncia merits Total
E2023000888 60,00 40 100,00
E2023000882 60,00 40 100,00
E2023000977 60,00 40 100,00
E2023000881 60,00 20,02 80,02
E2023000880 21,98 40 61,98
E2023001532 4,21 40 44,21
E2022025110 0,00 40 40

Transcorreguts 10 dies habils des de la publicacié dels resultats provisionals sense que
s’hagin presentat reclamacions ni esmenes, en data 2 d’agost de 2023 es va publicar el
resultat definitiu del procés selectiu.

A la vista del resultat final, 'drgan técnic de seleccié ha proposat a la Junta de Govern
Local la contractacié com a laboral fix de les senyores i senyors Mercé Hernandez Riera,
David Jover Alsina, Sandra Miras Martinez, Palem6 Anglées Cid, i Begofia Soler Soriano.

En data 4 d’agost de 2023 la senyora Mercé Hernandez Riera, en data 8 d’agost els
senyors David Jover Alsina i Palemo6 Anglés Cid, en data 10 d’agost la senyora Begofia
Soler Soriano i en data 11 d’agost la senyora Sandra Miras Martinez han presentat la
documentacié requerida conforme l'apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el termini de
vint dies habils a partir de 'endema de I'exposicié de la llista de persones aprovades
I'aspirant seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i Organitzacio,
els documents que acreditin que compleix les condicions exigides.

Conforme I'apartat 10 de les bases, exhaurit el periode de presentacié de documents, i en
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporacio contractara com personal laboral fix
els/les aspirants proposats/ades per I'0rgan técnic de seleccid. Aquests contractes seran
notificats a les persones interessades i publicats al Butlleti Oficial de la Provincia.

S’establira un periode de prova de dos mesos que es realitzara sota la supervisié del cap
de la unitat administrativa on sigui destinat/da 'empleat/da. Si per causes justificades no
es pogués completar el periode de prova en el termini assenyalat, aquest s’ampliara en
proporciod al temps que resti fins completar-ho.
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Acabat aquest periode, el/la tutor/a emetra un informe sobre la integracio i eficiéncia en el
lloc de treball objecte del procés selectiu, valorant si els/les aspirants I'hnan superat
satisfactoriament.

En cas contrari seran declarats/ades no aptes per resolucié motivada de la Presidéncia,
amb tramit d’audiéncia prévia amb vista de linforme del tutor/a, i perdran en
conseqliencia tots els drets per a la contractacié com a personal laboral fix.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en
tot o en part de la realitzacié del periode de prova d’acord amb l'establert a I'acord de
condicions laborals dels empleats publics de I'Ajuntament del Masnou. L’6rgan de govern
competent podra adoptar aquesta resolucié previ informe del cap de la Unitat de
destinacio de la placa convocada o del departament de Recursos Humans i Organitzacio.
Les senyores i senyors Mercé Hernandez Riera, David Jover Alsina, Sandra Miras
Martinez, Palemé Anglés Cid, i Begofia Soler Soriano estan prestant serveis com a
monitor/a-socorrista per un periode superior a dos mesos.

Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporacié perdran
tots els drets derivats del procés de seleccio i de la contractacié com personal laboral fix.

El departament de Recursos Humans i Organitzacié ha informat favorablement aquestes
contractacions de personal laboral fix.

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
I'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjangant Decret numero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seguents:

Primer. Contractar amb caracter laboral fix les senyora i senyors Mercé Hernandez Riera,
David Jover Alsina, Sandra Miras Martinez, Palemé Anglés Cid, i Begofia Soler Soriano
com a personal qualificat C2 de la plantilla del personal laboral (2.3.1, 2.3.3, 2.3.4, 2.3.6 i
2.3.7), tenint en compte la proposta de I'drgan técnic de seleccid, i a la vista del resultat
del procés selectiu celebrat el dia 12 de juliol de 2023, i convocat per la Junta de Govern
Local de 1 de desembre de 2022.

Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb les senyores i senyors Mercé
Hernandez Riera, David Jover Alsina, Sandra Miras Martinez, Palemd Anglés Cid, i
Begoria Soler Soriano amb efectes del dia 1 d’octubre de 2023.

Tercer. Adjudicar a les senyores i senyors Merce Hernandez Riera, David Jover Alsina,
Sandra Miras Martinez, Palem6 Angles Cid, i Begofia Soler Soriano el lloc de treball de
monitor/a-socorrista.

Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquestes contractacions a les aplicacions
pressupostaries RH 34200 13000, RH 34200 13002 i RH 34200 16000 de poliesportiu,
deixant constancia de I'existéncia de crédit disponible per fer front a aquesta contractacio
i de la corresponent consignacio pressupostaria d’aquesta plaga.

Cinque. Eximir les senyores i senyors Merce Hernandez Riera, David Jover Alsina,
Sandra Miras Martinez, Palemé Angles Cid, i Begofia Soler Soriano de la totalitat del
periode de prova en haver prestat serveis a la Corporacié en placa de les mateixes
caracteristiques, nivell i funcions que la convocada, per un periode superior a dos mesos.
Sise. Notificar els presents acords a les persones interessades i al comité d’empresa.

Resultat: Aprovat per unanimitat.




ACTS0006
v. 2023/07

Acta de la JGL de I'Ajuntament del Masnou Sessioé num. JG2023000030 14 de setembre de 2023

Votacio

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llaras Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artus (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lépez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.

5. - Contractacio d'una personal qualificada d'oficis C2 en haver aprovat el concurs
excepcional per cobrir la placa 2.4.23 destinada al lloc de treball d'encarregat/da
neteja.

En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l'oferta publica
d’ocupacio dels processos d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, la qual va ser publicada
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.

En l'oferta publica d’ocupacié dels processos d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, hi ha
una plaga de personal qualificat d’oficis C2 (2.4.23) destinada a cobrir el lloc de treball
d’encarregat/da de neteja, vacant en la plantilla de personal laboral.

L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, disposa que les necessitats de
recursos humans, amb assignacié pressupostaria, que hagin de proveir-se mitjangant la
incorporacié de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupacié publica, o
mitjangant un altre instrument similar de gesti6 de la provisi6 de les necessitats de
personal, el que comportara l'obligaci6 de convocar els corresponents processos
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini maxim
per a la convocatoria dels mateixos. En tot cas, I'execucio de I'oferta d'ocupacié publica o
instrument similar haura de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys.

En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han
de regir el concurs excepcional per a proveir la plagca de personal qualificat d’oficis (C2)
vacant a la plantilla de personal laboral (2.4.23) destinada a cobrir el lloc de treball
d’encarregat/da de neteja, i inclosa a l'oferta publica d’ocupaciéo dels processos
d’estabilitzacio, conforme la disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica,
aixi com la convocatoria del concurs excepcional per a proveir I'esmentada placa.

El dia 12 de juliol de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir
una plaga de personal qualificat d’oficis C2 destinada a cobrir el lloc d’encarregada de
neteja, el resultat del qual ha estat:

Total Total formacié
N. Reg. experiencia | i altres merits Total
E2023000103 60,00 37 97,00
E2023001741 9,63 40 49,63
E2022025180 0,00 40 40,00

Transcorreguts 10 dies habils des de la publicacié dels resultats provisionals sense que
s’hagin presentat reclamacions ni esmenes, en data 2 d’agost de 2023 es va publicar el
resultat definitiu del procés selectiu.

A la vista del resultat, I'érgan técnic de seleccio ha proposat a la Junta de Govern Local la
contractacié com personal laboral fix de la senyora Carmen Zapata Alonso.

En data 8 dagost de 2023 el senyor Carmen Zapata Alonso ha presentat la
documentacio requerida conforme l'apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el termini de
vint dies habils a partir de 'endema de I'exposicié de la llista de persones aprovades
I'aspirant seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i Organitzacio,
els documents que acreditin que compleix les condicions exigides.
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Conforme I'apartat 10 de les bases, exhaurit el periode de presentacié de documents, i en
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporacié contractara com personal laboral fix
els/les aspirants proposats/ades per I'0rgan técnic de seleccié. Aquests contractes seran
notificats a les persones interessades i publicats al Butlleti Oficial de la Provincia.

S’establira un periode de prova de dos mesos que es realitzara sota la supervisio del cap
de la unitat administrativa on sigui destinat/da I'empleat/da. Si per causes justificades no
es pogués completar el periode de prova en el termini assenyalat, aquest s’ampliara en
proporci6 al temps que resti fins completar-ho.

Acabat aquest periode, el/la tutor/a emetra un informe sobre la integracid i eficiencia en el
lloc de treball objecte del procés selectiu, valorant si els/les aspirants I'nan superat
satisfactoriament.

En cas contrari seran declarats/ades no aptes per resolucié motivada de la Presidéncia,
amb tramit d’audiéncia prévia amb vista de linforme del tutor/a, i perdran en
consequéncia tots els drets per a la contractacié com a personal laboral fix.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en
tot o en part de la realitzacié del periode de prova d’acord amb l'establert a I'acord de
condicions laborals dels empleats publics de I'’Ajuntament del Masnou. L’6rgan de govern
competent podra adoptar aquesta resolucié previ informe del cap de la Unitat de
destinacio de la plaga convocada o del departament de Recursos Humans i Organitzacio.

El senyor Carmen Zapata Alonso esta prestant serveis com a encarregada de neteja per
un periode superior a dos mesos.

Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporacié perdran
tots els drets derivats del procés de seleccid i de la contractacié com personal laboral fix.

El departament de Recursos Humans i Organitzacié ha informat favorablement la
contractacié com personal laboral fix.

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
I'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjangant Decret numero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seglents:

Primer. Contractar amb caracter laboral fix la senyora Carmen Zapata Alonso com a
personal qualificat d’oficis C2 de la plantilla del personal laboral (2.4.23), tenint en compte
la proposta de I'érgan técnic de seleccio, i a la vista del resultat del procés selectiu
celebrat el dia 12 de juliol de 2023, i convocat per la Junta de Govern Local de 1 de
desembre de 2022.

Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb la senyora Carmen Zapata Alonso
amb efectes del dia 1 d’octubre de 2023.

Tercer. Adjudicar a la senyora Carmen Zapata Alonso el lloc de treball d’encarregada de
neteja.

Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractacié a les aplicacions
pressupostaries RH 15300 13000, RH 15300 13002 i RH 15300 16000 de Manteniment,
deixant constancia de I'existéncia de credit disponible per fer front a aquesta contractacio
i de la corresponent consignacié pressupostaria d’aquesta plaga.
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Cinqué. Eximir la senyora Carmen Zapata Alonso de la totalitat del periode de prova en
haver prestat serveis a la Corporacioé en placa de les mateixes caracteristiques, nivell i
funcions que la convocada, per un periode superior a dos mesos.

Sise. Notificar els presents acords a les persones interessades i al comité d’empresa.
Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votaci6

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llarads Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artius (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos L6pez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.

6. - Contractacio de dos personal qualificat d'oficis C2 en haver aprovat el concurs
excepcional per cobrir les places 2.4.5 i 2.4.20 destinades al lloc de treball d’oficial
mantenidor d’esports.

En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l'oferta publica
d’ocupacio dels processos d’estabilitzacié de 'ocupacié temporal, la qual va ser publicada
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.

En l'oferta publica d’ocupacié dels processos d’estabilitzacié de 'ocupacié temporal, hi ha
dues places de personal qualificat d’oficis C2 (2.4.5 i 2.4.20) destinades a cobrir el lloc de
treball d’oficial mantenidor d’esports, vacants en la plantilla de personal laboral.

L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, disposa que les necessitats de
recursos humans, amb assignacié pressupostaria, que hagin de proveir-se mitjangant la
incorporacié de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupacié publica, o
mitjancant un altre instrument similar de gestid de la provisio de les necessitats de
personal, el que comportara l'obligaci6 de convocar els corresponents processos
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini maxim
per a la convocatoria dels mateixos. En tot cas, I'execucio de I'oferta d'ocupacio publica o
instrument similar haura de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys.

En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han
de regir el concurs excepcional per a proveir les places de personal qualificat d’oficis (C2)
vacants a la plantilla de personal laboral (2.4.5 i 2.4.20) destinades a cobrir el lloc de
treball d’oficial mantenidor d’esports, i incloses a l'oferta publica d’ocupacié dels
processos d’estabilitzacid, conforme la disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de
28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en 'ocupacio
publica, aixi com la convocatoria del concurs excepcional per a proveir les places
esmentades.

El dia 12 de juliol de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir
dues places de personal qualificat d’oficis C2 destinades a cobrir el lloc d’oficial
mantenidor d’esports.

El resultat del procés selectiu ha estat:

N. Reg. Total experiéncia| Total formacié i altres merits Total

E2023001003 60,00 40 100,00

E2023001039 60,00 40 100,00

E2023001091 19,65 40 59,65

E2023001493 1,49 40 41,49
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E2023000997 0,00 40 40,00
E2023001729 0,00 40 40,00
E2023001735 0,00 7,5 7,50

Transcorreguts 10 dies habils des de la publicacid dels resultats provisionals sense que
s’hagin presentat reclamacions ni esmenes, en data 2 d’agost de 2023 es va publicar el
resultat definitiu del procés selectiu.

A la vista del resultat I'6rgan técnic de seleccié ha proposat que la Junta de Govern Local
contracti com a personal d’oficis qualificats amb caracter laboral fix els senyors Jordi
Busquets Pablo i Eduard Ruiz Rodriguez.

En data 4 d’agost de 2023 els senyors Jordi Busquets Pablo i Eduard Ruiz Rodriguez han
presentat la documentacio requerida conforme I'apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el
termini de vint dies habils a partir de 'endema de I'exposicié de la llista de persones
aprovades l'aspirant seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i
Organitzacié, els documents que acreditin que compleix les condicions exigides.

Conforme I'apartat 10 de les bases, exhaurit el periode de presentacié de documents, i en
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporacié contractara com personal laboral fix
els/les aspirants proposats/ades per I'd0rgan técnic de seleccié. Aquests contractes seran
notificats a les persones interessades i publicats al Butlleti Oficial de la Provincia.

S’establira un periode de prova de dos mesos que es realitzara sota la supervisié del cap
de la unitat administrativa on sigui destinat/da 'empleat/da. Si per causes justificades no
es pogués completar el periode de prova en el termini assenyalat, aquest s’ampliara en
proporcid al temps que resti fins completar-ho.

Acabat aquest periode, el/la tutor/a emetra un informe sobre la integracié i eficiéncia en el
lloc de treball objecte del procés selectiu, valorant si els/les aspirants I'hnan superat
satisfactoriament.

En cas contrari seran declarats/ades no aptes per resolucié motivada de la Presidéncia,
amb tramit d’audiéncia prévia amb vista de linforme del tutor/a, i perdran en
conseqliencia tots els drets per a la contractacié com a personal laboral fix.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en
tot o en part de la realitzacié del periode de prova d’acord amb l'establert a I'acord de
condicions laborals dels empleats publics de I'’Ajuntament del Masnou. L’6rgan de govern
competent podra adoptar aquesta resolucié previ informe del cap de la Unitat de
destinacio de la placa convocada o del departament de Recursos Humans i Organitzacio.

Els senyors Jordi Busquets Pablo i Eduard Ruiz Rodriguez estan prestant serveis com a
oficial mantenidor d’esports per un periode superior a dos mesos.

Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporacié perdran
tots els drets derivats del procés de seleccio i de la contractacié com personal laboral fix.

El departament de Recursos Humans i Organitzacié ha informat favorablement aquesta
contractacié com laboral fix.

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjancant Decret numero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seguents:
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Primer. Contractar amb caracter laboral fix els senyors Jordi Busquets Pablo i Eduard
Ruiz Rodriguez com a personal qualificat d’oficis C2 de la plantilla del personal laboral
(2.4.5 i 2.4.20), tenint en compte la proposta de I'drgan técnic de seleccio, a la vista del
resultat del procés selectiu celebrat el dia 12 de juliol de 2023, i convocat per la Junta de
Govern Local de 1 de desembre de 2022.

Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb els senyors Jordi Busquets Pablo
i Eduard Ruiz Rodriguez amb efectes del dia 1 d’octubre de 2023.

Tercer. Adjudicar als senyors Jordi Busquets Pablo i Eduard Ruiz Rodriguez el lloc de
treball d’oficial mantenidor d’esports.

Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractacid a les aplicacions
pressupostaries RH 34200 13000, RH 34200 13002 i RH 34200 16000 de poliesportiu,
deixant constancia de I'existéncia de credit disponible per fer front a aquesta contractacio
i de la corresponent consignacié pressupostaria d’aquesta placga.

Cinque. Eximir el senyor Jordi Busquets Pablo i Eduard Ruiz Rodriguez de la totalitat del
periode de prova en haver prestat serveis a la Corporacié en placa de les mateixes
caracteristiques, nivell i funcions que la convocada, per un periode superior a dos mesos.

Sise. Notificar els present acords a les persones interessades i al comité d’empresa.
Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votacio

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llaras Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artus (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lépez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.

7. - Contractacié d'un personal qualificat d'oficis C2 en haver aprovat el concurs
excepcional per cobrir la plaga 2.4.18 destinada al lloc de treball de vigilant
manteniment.

En data 19 de maig de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar l'oferta publica
d’ocupacio dels processos d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, la qual va ser publicada
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 30 de maig de 2022.

En I'oferta publica d’ocupacié dels processos d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal, hi ha
una placga de personal qualificat d’oficis C2 (2.4.18) destinada a cobrir el lloc de treball de
vigilant de manteniment, vacant en la plantilla de personal laboral.

L’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, disposa que les necessitats de
recursos humans, amb assignacié pressupostaria, que hagin de proveir-se mitjancant la
incorporacié de personal de nou ingrés seran objecte de l'oferta d'ocupacié publica, o
mitjangant un altre instrument similar de gesti6 de la provisi6 de les necessitats de
personal, el que comportara l'obligaci6 de convocar els corresponents processos
selectius per a les places compromeses i fins un 10% addicional, fixant el termini maxim
per a la convocatoria dels mateixos. En tot cas, I'execucio de I'oferta d'ocupacio publica o
instrument similar haura de desenvolupar-se dintre del termini improrrogable de tres anys.

En data 1 de desembre de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar les bases que han
de regir el concurs excepcional per a proveir la plaga de personal qualificat d’oficis (C2)
vacant a la plantilla de personal laboral (2.4.18) destinada a cobrir el lloc de treball de
vigilant de manteniment, i inclosa a [l'oferta publica d'ocupacié dels processos
d’estabilitzacié, conforme la disposicié addicional sisena de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en 'ocupacié publica,
aixi com la convocatoria del concurs excepcional per a proveir 'esmentada plaga.

11



ACTS0006
v. 2023/07

Acta de la JGL de I'Ajuntament del Masnou Sessioé num. JG2023000030 14 de setembre de 2023

El dia 12 de juliol de 2023 es va portar a terme les proves del procés selectiu per a cobrir
una plaga de personal qualificat d’oficis C2 destinada a cobrir el lloc de vigilant de
manteniment.

Total experiéncia  Total formacié i altres Resultat final
merits
E2023001259 60 40 100
E2023001653 2,573 40 42,573
E2023001531 0,252 40 40,252
E2023001732 31,2 31,2

Transcorreguts 10 dies habils des de la publicacié dels resultats provisionals sense que
s’hagin presentat reclamacions ni esmenes, en data 2 d’agost de 2023 es va publicar el
resultat definitiu del procés selectiu.

A la vista del resultat, I'drgan técnic de seleccio va proposar a la Junta de Govern Local la
contractacié com personal laboral fix del senyor Josep Antoni Rams Llop.

En data 7 d’agost de 2023 el senyor Josep Antoni Rams Llop ha presentat la
documentacié requerida conforme l'apartat 3 i 9 de les bases, per tant, en el termini de
vint dies habils a partir de 'endema de I'exposicié de la llista de persones aprovades
I'aspirant seleccionada ha presentat al departament de Recursos Humans i Organitzacio,
els documents que acreditin que compleix les condicions exigides.

Conforme I'apartat 10 de les bases, exhaurit el periode de presentacié de documents, i en
el termini d'un mes, el/la president/a de la corporacié contractara com personal laboral fix
els/les aspirants proposats/ades per I'd0rgan técnic de seleccié. Aquests contractes seran
notificats a les persones interessades i publicats al Butlleti Oficial de la Provincia.

S’establira un periode de prova de dos mesos que es realitzara sota la supervisié del cap
de la unitat administrativa on sigui destinat/da 'empleat/da. Si per causes justificades no
es pogués completar el periode de prova en el termini assenyalat, aquest s’ampliara en
proporci6 al temps que resti fins completar-ho.

Acabat aquest periode, el/la tutor/a emetra un informe sobre la integracid i eficiéncia en el
lloc de treball objecte del procés selectiu, valorant si els/les aspirants I'nan superat
satisfactoriament.

En cas contrari seran declarats/ades no aptes per resolucié motivada de la Presidéncia,
amb tramit d’audiéncia prévia amb vista de linforme del tutor/a, i perdran en
conseqliéncia tots els drets per a la contractacié com a personal laboral fix.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits/des en
tot o en part de la realitzacié del periode de prova d’acord amb l'establert a I'acord de
condicions laborals dels empleats publics de I'Ajuntament del Masnou. L’dérgan de govern
competent podra adoptar aquesta resolucié previ informe del cap de la Unitat de
destinacio de la plaga convocada o del departament de Recursos Humans i Organitzacio.

El senyor Josep Antoni Rams Llop esta prestant serveis com a vigilant de manteniment
per un periode superior a dos mesos.

Els/les aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de la corporacié perdran
tots els drets derivats del procés de seleccio i de la contractacié com personal laboral fix.

El departament de Recursos Humans ha informat favorablement aquesta contractacio.
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Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
I'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjangant Decret nimero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seglients:

Primer. Contractar amb caracter laboral fix el senyor Josep Antoni Rams Llop com a
personal qualificat d’oficis C2 de la plantilla del personal laboral (2.4.18), tenint en compte
la proposta de I'drgan técnic de seleccio, i a la vista del resultat del procés selectiu
celebrat el dia 12 de juliol de 2023, i convocat per la Junta de Govern Local de 1 de
desembre de 2022.

Segon. Formalitzar el contracte de treball indefinit amb el senyor Josep Antoni Rams Llop
amb efectes del dia 1 d’octubre de 2023.

Tercer. Adjudicar al senyor Josep Antoni Rams Llop el lloc de treball de vigilant de
manteniment.

Quart. Autoritzar i disposar les retribucions d’aquesta contractacid a les aplicacions
pressupostaries RH 15300 13000, RH 15300 13002 i RH 15300 16000 de Manteniment,
deixant constancia de I'existéncia de credit disponible per fer front a aquesta contractacio
i de la corresponent consignacié pressupostaria d’aquesta plaga.

Cinque. Eximir el senyor Josep Antoni Rams Llop de la totalitat del periode de prova en
haver prestat serveis a la Corporacié en placa de les mateixes caracteristiques, nivell i
funcions que la convocada, per un periode superior a dos mesos.

Sise. Notificar els presents acords a les persones interessades i al comite d’empresa.
Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votacio

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llaras Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artus (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lépez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.

8. - Declaracié d'interés de I'activitat de les Gangues al Carrer el 17 de setembre de
2023.

En data 17 de juliol de 2023 la Sra. Mari Carmen Fernandez, amb DNI **Q701**, en
representacio de la Federaci6 del Comerg, amb NIF G62253653, sol-licita permis
municipal d’ocupacié de la via publica per celebrar una nova edicidé de les “Gangues al
Carrer” el dia 17 de setembre de 2023, segons instancia presentada numero
E2023015069.

Es tracta d’'una activitat de caracter puntual, que suposa una dinamitzacié pel comerg
local. Aixi també, I'activitat comptara amb tallers per als infants com a complement a
I'activitat comercial.

Fonaments de dret

Article 5& de la Taxa per Ocupacio de terrenys d’us public, apartat E) Ocupacié de via
publica per a la venda i/o exposicié de mercaderies i fires d’artesania i d’altres:

1. Per metre quadrat i/fo fraccididia .............ccoc 0,85 €
2. Quota minima per sol-liCitud ..........oeviiiiiiiiiiii 15,00 €
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No sera d’aplicacio la taxa per a la venda i/o exposicié de mercaderies i fires d’artesania,
quan sigui de caracter puntual, suposi una promocié economica i comercial per al
municipi i sigui declarada d’interés local per la Junta de Govern Local.

Donat I'informe favorable emés per la técnica de promocié econdmica.

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
I'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjangant Decret nimero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seglients:

Primer. Declarar la aquesta activitat d’interés local i que, conseglentment, no sigui
d’'aplicacié la taxa corresponent per ocupacio de la via publica a la Federacio del Comerg.

Segon. Notificar aquest acord a la Federacié del Comerg, la Industria i el Turisme del
Masnou.

Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votacio

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llaras Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artus (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lépez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.

9. - Aprovacié d'ajuts econdmics de caracter social, relacié 22/2023.

Els articles 2.1 i 2.2 del Reglament municipal de prestacions econdomiques d'urgéncia
social, aprovat definitivament mitjancant la publicacié al BOPB de data 17 de febrer de
2022, estableixen que les prestacions socials de caracter econdomic han de servir per
atendre situacions de necessitat puntuals, urgents i basiques i de subsisténcia, i que han
d’estar destinades a prevenir, pal-liar i evitar situacions d'exclusié o de risc d'exclusio
social.

Aixi mateix, s’estableix que s’han d’associar a un pla d'intervencié social realitzat pels
equips basics d'atencié social d’acord amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases de régim local i que la tramitacié dels ajuts socials requereix de valoracié prévia
d'aquests.

El personal técnic dels serveis socials de I'Ajuntament del Masnou ha avaluat les
mancances, necessitats | factors discrecionals de cada unitat familiar atesa, i han valorat
tot un seguit d’ajuts destinats a atendre de manera immediata aquestes situacions de
necessitat puntuals, urgents i basiques i de subsisténcia, i atorgar prestacions
economiques destinades a prevenir, pal-liar i evitar situacions d'exclusié o de risc social.

En aquesta relaci6 es tramiten els expedients X2023017092, X2023017872,
X2023017950, X2023018335, X2023018651, X2023018778, X2023018839 i
X2023018869.

L’article 23.4 de la Llei 13/2006, estableix que la justificacid d’aquests ajuts s'haura
d'efectuar en el termini maxim de 3 mesos seguents a la data de concessio. Per tant si no
existeix tal justificacié dins del termini establert s'iniciaran els tramits necessaris per tal
que es reintegri la quantitat rebuda. Aixi mateix, la manca de justificacié o la justificacio
incorrecta de I'ajuda rebuda pot ser motiu de denegacié d'una altra ajuda posterior.

Aquests ajuts tenen la consideracié de subvencions, pel que es comunicaran a la BDNS,
de conformitat amb la modificacio de la Llei 38/2003 General de Subvencions, per la Llei
15/2015 de racionalitzacié del sector public.
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La Cap de Serveis Socials informa favorablement a la concessié directa dels ajuts
d’emergéncia social per import de 5.908,20 €, d’'acord amb el detall de I'informe técnic el
qual figura a I'expedient.

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
I'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjancant Decret numero 1996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seglients:

Primer. Aprovar la relacié d’ajuts socials 22/2023 per import de 5.908,20 €.

Segon. Disposar la despesa i reconéixer I'obligacié per import de 5.908,20 € amb carrec
a l'aplicacio pressupostaria 23 AS 23111 48000, centre de cost SOCEBA, amb el detall
per pagaments segient:

ACTS0006
v. 2023/07

AJUTS SOCIALS RELACIO 22/2023 BPM2023/18047
Beneficiari ajut Pagament Beneficiari/endossatari
N°| Expedient Import atorgat Justificacio
DNI/NIE/PAS | DNI/NIE/PAS Nom i cognoms
ASSOCIACIO ESPORTIVA | )
Kk k%
1 | x2023017092 8727 G63316475 | Lo CATIVA DINAMIC 247,00 € Si
2 | x2023017872 HkD ()] g KD 4D G tsé‘ec%‘i’c"s consta a linforme 508,20 € si
3 | X2023017950 HkAQ7OR* KR AQ7 (R tsé‘ec%‘i’c"s consta a [linforme 1.800,00 € si
4 | X2023018335 Hk] ()] 44 B64583917 | PETIT VAILET, S.L 900,00 € No
5 | x2023018651 *Hx BB R T D4 tséi%?cns consta a [informe 720,00 € No
6 | x2023018778 *hk] 4630 Hhk] 4630 tséi%?cns consta a linforme 600,00 € No
7 | x2023018830 | 35310 xR 44300+ fé‘*c%‘i’c"s consta a linforme 720,00 € No
8 | x2023018869 HkD Dk B66114943 | ESTANCIAS MATARO, S.L 413,00 € si
TOTAL 5.908,20 €

Tercer. Notificar 'acord a les persones interessades de manera individualitzada.

Quart. Informar que, en cas que no s’hagi presentat la justificacio de la despesa
realitzada, aquesta s’haura de presentar en el termini maxim de tres mesos seglients a la
data d’aquesta resolucio.

En cas que no es presenti, 'Ajuntament iniciara I'expedient de reintegrament
corresponent.

Cinqué. Donar compte d’aquests acords a la BDNS, a la Intervencio i a la Tresoreria
Municipal, als efectes oportuns.

Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votacio

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llaras Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artus (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lopez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.
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10. - Aprovacié del recurs material "Grups de suport emocional i d'ajuda mutua
(GSAM)". Cataleg 2021-2023: Xarxa de Governs Locals 2023 (23/Y/338336).

La Junta de Govern de la Diputacié de Barcelona, en sessié celebrada I'11 de maig de
2023, aprova, per delegacio de la presidéncia, entre d’altres, un dictamen amb nimero de
registre 325, el text integre del qual és el segient: el text integre del qual és el seguent: “
Resolucié del procediment de concessid de recursos técnics i materials en régim de
concurréncia competitiva en el marc de la convocatoria del Cataleg 2023 del Pla de
concertacié Xarxa de Governs Locals 2020-2023, del Servei d’Atencio a la Dependéncia i
a la Vulnerabilitat Social (hium. expedient: 2023/27041)

ANMEX 1 - SDL-LIICITLIIJS CDNCEDIPES

Aportacio
estimada de la
Diputacié
(EUR)

Total
puntuacié
criteris

Ens peticionari NIF Num. PMT Codi XGL | Criteri 1 | Criteri 2 | Criteri 3 | Criteri 4

Recurs Actuacié

GSAM per a persones cuidadores no
professionals de persones grans amb situacié | 202310016604 | 23/Y/338336 25 50 75 1.307,00 €
de dependencia

Grups de suport emocional i

0
Ajuntament del Masnou | P0811700D dajuda mitua (GSAM)

En data 20/06/2023 ens notifiquen per registre d’entrada E2023013269 l'aprovacié de
recurs per l'actuacié "Grups de suport emocional i d’ajuda mutua (GSAM)15 hores.
Expedient BPM X2023012459

La cap de serveis socials, informa favorablement I'acceptacié del recurs material Grups
de suport emocional i d'ajuda mutua (GSAM)".Cataleg 2021-2023: Xarxa de Governs
Locals 2023. 23/Y/338336

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjancant Decret nimero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seglents:

Primer. Acceptar el recurs material de la Diputacié de Barcelona per a la realitzacié de
I'actuacié "Grups de suport emocional i d'ajuda matua (GSAM)".Cataleg 2021-2023:Xarxa
de Governs Locals 2023. 23/Y/338336

Segon. Notificar el present acord a la Diputacio de Barcelona i a la intervencié
Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votacié

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llards Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sdnchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artus (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lépez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.

11. - Adjudicaci6 del contracte menor del servei de direcci6 d'obrai de coordinacio
de seguretat i salut de les obres d'instal-lacié de plaques solars fotovoltaiques per
autoconsum a les cobertes de I'espai Ca n’Humet (lago Pericot), de I'escola Ferrer i
Guardia, de I'escola Ocata, del diposit d'aigua del cementiri municipal i de la Casa
de la Vila del Masnou.

Amb data 7 de juliol de 2023, la mercantil Arkenova SCCL, amb CIF F65161226, va
presentar en el registre electronic de I'Ajuntament del Masnou un pressupost per dur a
terme el servei de direccié d'obra i de coordinacié de seguretat i salut de les obres
d'instal-lacié de plaques solars fotovoltaiques per autoconsum a les cobertes de I'espai
Ca n’Humet (lago Pericot), de I'escola Ferrer i Guardia, de I'escola Ocata, del dipodsit
d’aigua del cementiri municipal i de la Casa de la Vila del Masnou, per l'import de
13.400,00 €, IVA exclos. Expedient X2023015670.
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Amb data 11 de juliol de 2023, I'enginyera municipal va emetre l'informe técnic de
contractacié menor que es transcriu literalment a continuacio, en relacié amb les ofertes
economiques presentades i a la necessitat i el compliment de la normativa en matéria de
contractacio publica:

“INFORME TECNIC DE CONTRACTACIO MENOR

Antecedents

L’Ajuntament del Masnou té la voluntat d’executar les obres d’instal-lacio fotovoltaiques a
la coberta de Ca n’Humet, escola Ocata, escola Ferrer i Guardia, diposit cementiri i Casa
de la Vila.

Aquestes obres requereixen de direccié d’obra i coordinacié de seguretat i salut.

Es considera imprescindible cobrir aquesta necessitat mitjangant la contractacié d’'un
equip técnic professional extern per la manca de mitjans propis.

Es proposa tramitar un contracte menor de serveis (art. 17 LCSP).

D’acord amb larticle 36 de les bases d’execucio del pressupost 2023, s’ha sol-licitat
pressupost a les empreses seguents:

Empresa Import sense IVA Import amb IVA
Arkenova SCCL 13.400,00 € 16.214,00 €

EPI Energia per la Igualtat | 13.997,00 € 16.936,37 €
SCCL

Suno Enginyeria de serveis | 14.300,00 € 17.303,00 €
energeétics SCCLP

El contracte no suposa el tractament de dades de caracter personal.
Fonaments de dret

L’Article 118.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per
la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/ UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP)
determina que es consideren contractes menors els contractes de valor estimat inferior a
15.000 € quan es tracti de contractes de serveis.

Donant compliment a l'article 118.3 de la LCSP, es constata que:

e no s’esta alterant I'objecte del contracte per evitar les regles generals de
contractacio.

e no s’han realitzat més contractes menors amb aquest proveidor que de forma
individual o conjunta superin els limits establerts en la normativa vigent per a la
contractacié menor.

e el pressupost adjunt compleix amb la millor relacié qualitat/preu dels consultats
en el mercat.

L’article 29.8 de la LCSP determina que els contractes menors definits en l'article 118.1
de la LCSP no podran tenir una durada superior a un any ni ser objecte de prorroga.

L’article 131.3 de la LCSP estableix que els contractes menors podran adjudicar-se
directament a qualsevol empresari amb capacitat d’obrar i que comptin amb I'habilitacio
professional necessaria per realitzar la prestacio, complint amb les normes establertes en
l'article 118 de la LCSP.

L’article 36.1 de la LCSP posa de manifest que els contractes menors no es perfeccionen
amb la seva formalitzacio, sin6 en el moment de la seva adjudicacié per I'drgan de
contractacio.

Pel que fa a la publicitat dels contractes menors, l'article 118.4 de la LCSP determina que
es publicaran en la forma prevista en l'article 63.4 de la LCSP.
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La Base 36a, apartat 4t, de les bases d’execucié del pressupost de l'exercici 2023 de
IAjuntament del Masnou, la qual determina que per garantir els principis de publicitat i
lliure concurréncia, evitant que es concentrin les contractacions menors en un mateix
contractista, s’ha de mantenir com a bona practica administrativa la comprovacioé referent
a si el contractista proposat no ha subscrit altres contractes menors que, individualment o
conjuntament, superin les quantitats maximes de la tipologia de contracte menor de que
es tracti durant I'exercici economic en queé es tramita el contracte.

El dia 11 de juliol de 2023, mitjiancant la plataforma SICALWIN d’assistencia a la gestio
economica local, es realitza la comprovacio de relacions contractuals amb I'empresa que
ha realitzat I'oferta més avantatjosa i es verifica que no té contractes efectuats durant
I'exercici 2023.

Per tot I'exposat

S’informa favorablement la contractaci6 menor del servei a 'empresa Arkenova SCCL
amb NIF F65161226 per un import de 16.214 euros IVA inclos.”---

S’han incorporat en I'expedient administratiu X2023015670 les declaracions d’abséncia
de conflictes d’interessos (DACI) de I'enginyera municipal, com a participant en el
procediment d’adjudicacid, aixi com del representant de I'empresa proposada com a
adjudicataria del contracte menor de referéncia.

Els articles 118 i 131.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, estableixen la tramitacid dels expedients de contractacidé i el procediment
d’adjudicaci6 dels contractes menors.

Aquest acord de la Junta de Govern es pren en virtut de les delegacions efectuades per
'Alcalde d’aquest ajuntament, mitjangant Decret numero 1.996, de data 28 de juny de
2023 i publicat al BOPB de data 4 de juliol de 2023.

Per tot I'anterior, s’adopten, a la Junta de Govern Local, els acords seguents:

Primer. ACCEPTAR la justificacié de la necessitat aixi com del compliment de la
normativa en matéria de contractacié publica (article 118 de la LCSP) en els termes de
I'informe técnic que consta a I'expedient.

Segon. ADJUDICAR el contracte menor del servei de direccio d'obra i de coordinacié de
seguretat i salut de les obres d'instal-laci6 de plaques solars fotovoltaiqgues per
autoconsum a les cobertes de I'espai Ca n’Humet-lago Pericot, de I'escola Ferrer i
Guardia, de 'escola Ocata, del dipdsit d’aigua del cementiri municipal i de la Casa de la
Vila del Masnou a la mercantil Arkenova SCCL, amb CIF F65161226, pel preu de
13.400,00 €, IVA exclos, més 2.814,00 € en concepte del 21 % d’IVA, ascendint I'import
total a 16.214,00 €, IVA inclos, conforme a I'oferta econdmica presentada i d’acord amb
I'informe técnic favorable emés amb data 11 de juliol de 2023.

Tercer. AUTORITZAR | DISPOSAR la despesa per import de 16.214,00 €, IVA inclos del
21%, a favor de la mercantil Arkenova SCCL, amb CIF F65161226, amb carrec a
I'aplicacié pressupostaria MA.42500.62900 (Comunitats energetiques) amb codi de
projecte 2023/2/MA/01

Quart. NOTIFICAR aquest acord als interessats en I'expedient administratiu.
Resultat: Aprovat per unanimitat.

Votacio

Sr. Jaume Oliveras i Maristany (ERC-AM-AM), la Sra. Maria Llaras Vazquez (PSC-CP), la
Sra. Silvia Folch Sanchez (ERC-AM-AM), el Sr. Ricard Plana Artis (ERC-AM-AM), el Sr.
Artur Gual Castellana (PSC-CP), el Sr. Amadeu Quintana Jolonch (MECP) i la Sra. Anna
Torrijos Lopez (ERC-AM-AM), hi voten a favor.
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12. - Informacions de l'alcalde, dels tinents d'alcalde i dels regidors.
El senyor Jaume Oliveras i Maristany informa dels punts segients:

Gabinet d’Alcaldia

Diada 2023

El divendres 8 de setembre va tenir lloc la conferencia de la Diada a carrec de la Marta
Marin-Domine, escriptora, investigadora i directora del Born Centre de Cultura i Memoria.
Amb el titol de Memoria i present, va generar interessants reflexions sobre com
confeccionem els relats historics.

Ofrena floral

El dilluns 11 de setembre, va tenir lloc I'ofrena floral de L'Onze de Setembre, celebrada
als Jardins de Lluis Companys, a tocar de I'escultura que duu el nom de I'expresident de
la Generalitat i que durant l'acte es va anar farcint de rams i coixins de prop d’'una
cinquantena d’entitats i associacions que van participar. Van tenir lloc les actuacions de la
Jove Orquestra de Cambra del Masnou i la Coral Xabec. L'ex alcalde Pere Parés va ser
'encarregat de pronunciar el discurs d’enguany. A continuacié l'alcalde, Jaume Oliveras
va fer el seu parlament, tots dos van posar I'accent reivindicatiu en la llengua catalana.
També es va fer un minut de silenci per les victimes del terratrémol del Marroc. Hamza
Driouech, en nom de la comunitat islamica del Masnou va expressar el seu profund
agraiment a tot el poble catala en nom de la meva comunitat.

El senyor Amadeu Quintana Jolonch informa del punt segient:

Reqidoria de Solidaritat i cooperacio

El Masnou dona suport a la poblacio victima del terratrémol al Marroc

L’Ajuntament del Masnou se suma a la crida d’emergeéncia per a la poblacié victima del
terratrémol i ja s’estan treballant en diverses linies d’ajuda. La primera sera una dotacié6 al
Fons Catala de Cooperaci6é al Desenvolupament que es preveu portar al plenari, aixi com
també una declaraci6 institucional en suport al Marroc pels efectes del sisme.

L’alcalde aixeca la sessio, de la qual, com a secretaria accidental, estenc aquesta acta i
la certifico a I'efecte que en quedi constancia degudament, la qual firma el president amb
mi.

i
Ajuntament del Masnou

Segell electronic
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